lhre Chance als

Mitarbeiter/in Okologischer Landbau (m/w/d) / Versuchstechniker/in (m/w/d)

(vergleichbar mittlerer technischer Dienst)

bis EG 6 TV-H - 40 Wochenstunden — zum nachstméglichen Zeitpunkt - befristet fir die Dauer von 2 Jahren gemaf
§ 14 Abs. 2 TzBfG

in der Abteilung ,Fachinformation” im Fachgebiet ,Fachinformation Okologischer Landbau®.

In Abhé&ngigkeit von der Vorbildung und dem Vorliegen mehrjéhriger einschlagiger Berufserfahrung ist eine
Eingruppierung bis EG 6 TV-H grundsatzlich moglich.

Dienstsitz: LLH — Oko-Versuchsfeld, Burgholzhduser StraRe 101, 61352 Bad Homburg v. d. Hohe sowie Hof
Kastanienhdhe, gegeniiber der Wetterauerstr. 100, 61352 Bad Homburg v. d. Héhe.

Die Bewerberin / der Bewerber (m/w/d) darf bisher nicht in einem Beschaftigungsverhaltnis zum Arbeitgeber ,Land
Hessen* gestanden haben. Dies gilt nicht fir ein Ausbildungsverhaltnis.

Ihre Aufgaben Ihr Profil

" Mitarbeit bei Oko-Feldversuchen (Einmessung =  eine abgeschlossene Ausbildung als Landwirt/in
der Parzellen) und selbststandige ackerbauliche (m/w/d), Pflanzentechnologe/in (m/w/d),
Arbeiten (Bodenbearbeitung, Aussaat, Pflanzung, landwirtschaftlich-technische/r Assistent/in
Dungung, Pflege, Pflanzenschutz, Ernte, etc.) (m/w/d) oder Gértner/in mit Schwerpunkt Feld-

®  Bedienung, Wartung und Pflege aller Gemdusebau (m/w/d) oder ein vergleichbarer
landwirtschaftlichen und versuchstechnischen Abschluss
Maschinen zur Bewirtschaftung des Oko-
Versuchsfeldes (Fendt-Traktoren, Maschinen inkl. Weiterhin werden erwartet

Versuchstechnik und Handmaschinen)

®  Bonitierung, Probenahme und Aufbereitung der
Ernteprobe fir die Laboranalytik

® eine abgeschlossene Fortbildung als staatlich
geprufte/r Betriebswirt/in (m/w/d) der Fachrichtung
Agrarwirtschaft oder staatlich geprifte/r

®  Anleitung von Saisonmitarbeitenden und Wirtschafter/in (m/w/d) der Fachrichtung
Hilfskraften Landwirtschaft oder als Meister/in (m/w/d) in
®  Dokumentation der geleisteten Arbeit einem der vorgenannten Berufe

®  Erfahrungen im Oko-Acker- und Feldgemiisebau

® Erfahrungen im Umgang mit landwirtschaftlichen

Unser Angebot und versuchstechnischen Maschinen

®  zukunftssicherer Arbeitgeber mit abwechslungs- ®  Fihrerschein der Klasse B
reichem und sinnstiftendem Arbeitsumfeld = Kenntnisse der deutschen Sprache (mindestens
®  vielfaltige Angebote zur Vereinbarkeit von Niveau C1)
Familie, Pflege, Privatleben und Beruf
" gezielte Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten Winschenswert sind
und eine moderne Personalentwicklung ®  FEahrerlaubnis der Klasse BE
®  aktives Gesundheitsmanagement = Sachkundenachweis im Umgang mit
®  Kkostenfreie Nutzung des 6ffentlichen Nah- und Pflanzenschutzmitteln

Regionalverkehrs in Hessen



Das Verfahren

Die Auswabhl erfolgt nach den Kriterien Eignung,
Befahigung und fachliche Leistung sowie einem
Vorstellungsgespréch.

Eine Besetzung der ausgeschriebenen Stellen mit
Teilzeitbeschaftigten ist grundsatzlich moglich.

Wir férdern die Gleichstellung von Frauen und
Ménnern und sind deshalb besonders an der
Bewerbung von Frauen Interessiert.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher
Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Wir begrufRen Bewerbungen unabhéngig von
Geschlecht, Nationalitat, Behinderung, ethnischer und
sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Alter
sowie sexueller Orientierung und Identitat.

ARBEITGEBER

Interesse geweckt?

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung
(1 PDF-Datei bis max. 4 MB) bis spatestens zum

24.01.2025

unter Nennung der Kennziffer des Auswahlverfahrens
(774) an

Zukunft@llh.hessen.de.

Geben Sie bitte bei Ihrer Bewerbung an, auf welche
Stelle Sie sich bewerben (Kennziffer 774) und wie
Sie auf uns aufmerksam geworden sind.

Bitte fugen Sie folgende Unterlagen lhrer Bewerbung
bei

®  Bewerbungsanschreiben
®  Lebenslauf
®  Qualifikationsnachweise

®  Ein aktuelles Zwischenzeugnis bzw. eine aktuelle
Anlassbeurteilung (nicht &lter als ein Jahr) oder
die Regelbeurteilungen der letzten drei Jahre.

Wir freuen uns darauf Sie kennen zu lernen!

Giitesiegel
Familienfreundlicher
Arbeitgeber

Land Hessen

Im LLH wird ein respektvoller und vertrauensvoller
Umgang gelebt. Wir arbeiten innerhalb der Behdrde
interdisziplinar sowie nach innen und aufen
serviceorientiert. Unser Handeln zeichnet sich durch
ein hohes Mal3 an Integritat und Loyalitt aus. Diese
und folgende Féahigkeiten runden lhr Profil ab:

" Flexibilitat

" |nitiative

B Zuverlassigkeit/Gewissenhaftigkeit
®  Organisationsfahigkeit

®  Kooperationsfahigkeit

Ansprechpartner

Fur fachliche Riuckfragen steht lhnen Herr Stinder,
Tel.: 0561 7299-290 und bei Fragen zum Verfahren,
Herr Gutberlet, Tel: 0561 7299-239, zur Verfligung.

Informationen Uber die Verarbeitung lhrer
personenbezogenen Daten finden Sie hier.

Wissenswertes iber den LLH erfahren Sie unter

facebook

YouTube

Kompetenz fur Landwirtschaft L LH
und Gartenbau


mailto:Zukunft@llh.hessen.de
https://llh.hessen.de/ueber-uns/arbeiten-im-llh/
https://de-de.facebook.com/LLH.Hessen/
https://www.youtube.com/user/landwirtschafthessen
https://www.youtube.com/watch?v=-b0-2_M9ofU&t=92s

