
 
eine/n Ingenieur/-in (Bachelor oder Diplom-FH) der Fachrichtung 

Agrarwissenschaften oder Umweltwissenschaften  
für den Fachbereich 34 Übergreifende Umweltthemen, Landwirtschaft und Umwelt, 

Umweltinformation, Nachhaltige Entwicklung 
 

 (befristet bis zum 28.02.25, Teilzeit 75%, EG 10 bis 11 TV-L Entgelttabelle, Dienstort Essen) 

 
IHRE AUFGABEN 

 
IHR PROFIL 

 
 Koordination und Bearbeitung von 

fachübergreifenden Fragestellungen im 
Zusammenhang mit den Umweltwirkungen 
der Landwirtschaft 

 Konzeption, Koordination, Durchführung und 
Begleitung von Projekten, insbesondere zu 
übergreifenden Fragestellung z.B. im 
Zusammenhang mit der Nutzung 
landwirtschaftlicher Flächen und der Haltung 
von landwirtschaftlichen Nutztieren 

 Mitwirkung bei der Erhebung und Berechnung 
von Potenzialen für eine stoffliche Nutzung 
landwirtschaftlicher Biomasse in Nordrhein-
Westfalen sowie bei der 
Nährstoffbilanzierung  

 Fachliche Beratung des Umweltministeriums 
zur Nachhaltigkeit in Landwirtschaft und 
Ernährung 

 Organisation und Durchführung von 
Veranstaltungen 

 
BENEFITS 
 

 sicherer Arbeitsplatz und sinnhafte Tätigkeit 
in einer nachhaltig arbeitenden Behörde 

 flexible Arbeitszeitmodelle 

 Teilzeitbeschäftigung/Homeoffice 

 gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

 Zusatzversorgung im öffentlichen Dienst 
(VBL) für Tarifbeschäftigte 

 breites Angebot im Rahmen des 
Betrieblichen Gesundheitsmanagements 

 attraktives Fortbildungsangebot und gute 
Karriere- und Entwicklungsmöglichkeiten 

fachlich 

 Studienabschluss - Bachelor oder Diplom 
(FH) mit direktem Aufgabenbezug, z.B. 
der Fachrichtung Agrarwissenschaft, 
Umweltwissenschaft oder einer 
vergleichbaren Ausbildung bzw. 
vergleichbare Fähigkeiten und 
Erfahrungen 
 

Von Vorteil sind: 

 Spezielle vertiefte Fachkenntnisse und 
mehrjährige Berufserfahrung mit den 
landwirtschaftlichen Produktionsweisen 
sowie den damit potenziell verbundenen 
Umweltwirkungen 

 Praktische Berufsausbildung im 
agrarwirtschaftlichen Bereich  

 Erfahrung in der Agrar- oder 
Umweltverwaltung 

 Kenntnisse des Umwelt- und Agrarrechts 
sowie der Gemeinsamen Agrarpolitik 
(GAP) 

 Kenntnisse und Erfahrungen im Bereich 
von fachübergreifenden Umweltthemen 

 Erfahrungen im Umgang mit 
Datenbanken 

 

persönlich 

 ziel- und ergebnisorientierte Arbeitsweise 

 Team- und Kommunikationsfähigkeit 

 hohe Motivation 

 Überzeugungs-und 
Durchsetzungsfähigkeit 

 Zuverlässigkeit 
 
 
 
  

https://www.finanzverwaltung.nrw.de/de/entgelttabellen-fuer-tarifbeschaeftigte


 

DAS SIND WIR 

 

Das Landesamt für Natur, Umwelt und Verbraucherschutz Nordrhein – Westfalen (LANUV) ist als 
Landesoberbehörde in den Bereichen Naturschutz, technischer Umweltschutz für Wasser, Boden und 
Luft sowie Verbraucherschutz und Lebensmittelsicherheit tätig. Hier finden Sie weitere Informationen 

zum Arbeitgeber LANUV. 
 

DAS IST UNS WICHTIG 
 
Das Land Nordrhein-Westfalen fördert die berufliche Entwicklung von Frauen. Bewerbungen von 
Frauen sind daher ausdrücklich erwünscht. In Bereichen, in denen Frauen noch unterrepräsentiert sind, 
werden sie bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung nach Maßgabe des 
Landesgleichstellungsgesetzes bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers 
liegende Gründe überwiegen. 
 
Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter bzw. gleichzustellender 
Menschen im Sinne der §§ 2 Abs. 3, 151 SGB IX sind ebenfalls ausdrücklich erwünscht. 
 
Die Ausschreibung wendet sich ausdrücklich auch an Menschen mit Einwanderungsgeschichte. 

 

 

Bei Vorliegen der persönlichen und tariflichen Voraussetzungen und in Abhängigkeit von den 

Kenntnissen und der Berufserfahrung ist eine Eingruppierung bis einschließlich Entgeltgruppe 11 TV-L 

möglich. Der konkrete Aufgabenzuschnitt erfolgt auf Basis der Kenntnisse und Erfahrungen der 

künftigen Stelleninhaberin bzw. des künftigen Stelleninhabers. 

Infos zum Datenschutz im Bewerbungsverfahren 

 

Starten Sie Ihre Karriere bei uns – Wir geben auch Berufs- und Quereinsteigern eine 
Chance!  

HABEN WIR IHR INTERESSE GEWECKT? 

Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 16.04.2023.  

per E-Mail (in einem PDF-Dokument) an  jobs@lanuv.nrw.de  

unter Angabe der Kennziffer: FB34_KOUT_1558 

 

 Ihre fachlichen Fragen beantwortet gerne Herr Oertzen  02361/305- 1369 

  gero.oertzen@lanuv.nrw.de 

 Bei allgemeinen Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Koutsourakis  02361/305-3054   

  linda.koutsourakis@lanuv.nrw.de  

 

https://www.lanuv.nrw.de/landesamt/lanuv-als-arbeitgeber
https://www.lanuv.nrw.de/fileadmin/lanuv/wuebu/Bewerbungsverfahren/LANUV_DSGVO_Bewerbungsverfahren_neu.pdf
mailto:jobs@lanuv.nrw.de

