
 

 

 

Mitarbeitender Pflanzenbauleiter 500 Hektar (m/w/d)  

Betrieb zwischen Diepholz, Nienburg und Minden 

 
Dieser landwirtschaftliche Betrieb hat sich in den vergangenen Jahren expansiv weiterentwickelt. Neben dem 
Ackerbau und der Tierhaltung wird ein erfolgreiches Lohnunternehmen geführt. Um allen drei Unterneh-
mensbereichen gerecht zu werden, wirst Du als Mitarbeitender Pflanzenbauleiter (m/w/d) für den 500 Hek-
tar großen Ackerbau gesucht. Dabei wirst Du, insbesondere in der Einarbeitungsphase, vom Betriebseigentü-
mer in Form einer guten Einarbeitung unterstützt. Das Ziel besteht darin, dass Du den Bereich Ackerbau mög-
lichst schnell selbstständig führen kannst, um so den Eigentümer zu entlasten. 

Das landwirtschaftliche Unternehmen legt besonderen Wert auf ein familiäres Miteinander und Teamwork. 
Insgesamt arbeiten 15 festangestellte Mitarbeiter im Unternehmen. Dabei sind die Bereiche Ackerbau, Tier-
haltung und Lohnunternehmen klar voneinander getrennt. Als Mitarbeitender Pflanzenbauleiter (m/w/d) ar-
beitest du eng mit einem gut ausgebildeten Traktoristen und einen Azubi zusammen. Dafür steht dir ein eige-
ner Maschinenpark mit moderner Technik zur Verfügung, der ausschließlich für den betrieblichen Ackerbau 
genutzt wird. 

Das bietet Dir der Job 

• Abwechslungsreiche Aufgabenstellung mit hohem praktischem Anteil 

• Modern denkende und wachstumsorientierte Betriebsleitung 

• Teamwork auf Augenhöhe mit kurzen Entscheidungswegen 

• Die Möglichkeit einer umfangreichen Einarbeitung  

• Betriebliche und persönliche Weiterentwicklungsmöglichkeiten  

• Vielfältiger Ackerbau mit einer breiten Fruchtfolge 

Deine Aufgaben 

• Einsatzplanung aller Arbeiten von Bodenbearbeitung bis Ernte 

• Bestandsführung für sechs verschiedene Kulturen  

• Eigene Mitarbeit (Schwerpunkt im Pflanzenschutz) 

• Kollegiale Mitarbeiterführung im kleinen Team 

• Führung der Ackerschlagkartei, sonstige Dokumentationen 

• Selbstständige Weiterbildung bei neuen Trends und Techniken im Ackerbau 

Deine Stärken 

• Leidenschaft für Ackerbau und Landmaschinen 

• Praktische Arbeitsweise und erste Erfahrung im Pflanzenbau 

• Kenntnisse der gesetzlichen Regelungen im Bereich Pflanzenschutz und Düngung 

• Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke 

• Gute EDV-Kenntnisse 
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