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Fakultat fur Agrarwissenschaften:

Nach Beschlissen des Fachbereichsrates des  Fachbereichs  Okologische
Agrarwissenschaften der Universitat Kassel vom 16.07.2012 und des Fakultatsrats der
Fakultat fur Agrarwissenschaften der Georg-August-Universitat Goéttingen vom 26.07.2012
haben das Prasidium der Universitat Kassel am 11.03.2013 und das Prasidium der Georg-
August-Universitat Gottingen am 25.09.2012 die erste Anderung der Prufungs- und
Studienordnung fir den konsekutiven Master-Studiengang ,Sustainable International
Agriculture® in der Fassung der Bekanntmachung vom 22.09.2011 (Amtliche Mitteilungen |
Nr. 6/2011 S. 177) genehmigt (8 44 Abs. 1 Nr. 1 Hessisches Hochschulgesetz (HHG) in der
Fassung der Bekanntmachung vom 14.12.2009 (Hess. GVBI. | S. 666), zuletzt geandert
durch Artikel 1 des Gesetzes vom 26.06.2012 (Hess. GVBI. | S. 227), und 8§ 44 Abs. 1 Satz 2
Niedersachsisches Hochschulgesetz (NHG) in der Fassung der Bekanntmachung vom
26.02.2007 (Nds. GVBI. S. 69), zuletzt geandert durch Artikel 7 des Gesetzes vom
12.12.2012 (Nds. GVBI. S. 591); § 36 Abs. 2 Nr. 5 HHG; § 41 Abs. 2 Satz 2 NHG; § 37 Abs.
5 Satz 1 HHG; 88 37 Abs. 1 Satz 3 Nr. 5 b), 44 Abs. 1 Satz 3 NHG).

Artikel 1

Die Prufungs- und Studienordnung fur den konsekutiven Master-Studiengang ,Sustainable
International Agriculture® in der Fassung der Bekanntmachung vom 22.09.2011 (Amtliche
Mitteilungen | Nr. 6/2011 S. 177) wird wie folgt geandert.

1. In 8 6 (Gliederung des Studiums, Masterpriifung) wird folgender Absatz 4 angefiigt:

,(4) 'Die Studien- und Priifungsleistungen sind in Pflicht-, Wahlpflicht- und Wahlmodulen zu
erbringen. %Anzahl, Art und Umfang der erfolgreich zu absolvieren Module regelt die
Modulibersicht (Anlage 1). *Eine Empfehlung fiir den sachgerechten Aufbau des Studiums ist
den beigefiigten Studienverlaufsplanen (Anlage 1) zu entnehmen. “Modulkatalog und
Modulhandbuch werden in einer gemeinsamen elektronischen Fassung (Digitales
Modulverzeichnis) gesondert veroffentlicht; sie sind Bestandteil dieser Ordnung, soweit die

Module in der Modulubersicht (Anlage 1) aufgefthrt sind.*

2. Anlage | (Moduliibersicht) wird wie folgt neu gefasst:
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»Anlage 1: Moduliibersicht

1. ModulUbersicht fir alle Studierende

Es missen insgesamt wenigstens 120 Anrechnungspunkte nach MalRgabe der
nachfolgenden Bestimmungen erworben werden. Module, die bereits im Rahmen des
Bachelorstudiums  absolviert  wurden, konnen  nicht  berlcksichtigt  werden.
Prufungsleistungen kdnnen nur in einem Modul dieses Studiengangs beriicksichtigt werden.

Erfolgreich absolvierte Module kdnnen nur einmal bericksichtigt werden.

a) Studienschwerpunkte

Es muss ein Studienschwerpunkt im Umfang von insgesamt wenigstens 90 C erfolgreich

absolviert werden.
aa) International Agribusiness and Rural Development Economics
i) Pflichtmodule

Es mussen folgende vier Pflichtmodule im Umfang von insgesamt 24 C erfolgreich absolviert

werden:
M.SIA.E0O1  World agricultural markets and trade (6 C, 6 SWS)
M.SIA.E11  Socioeconomics of Rural Development and Food Security (6 C, 4 SWS)

M.SIA.112 Sustainable International Agriculture: basic principles and
approaches (6 C, 4 SWS)

M.WIWI-QMW.0004 Econometrics | (6 C, 4 SWS)
i) Wahlpflichtmodule

Aus folgenden Modulen missen funf Wahlpflichtmodule (davon mindestens ein Modul zur
Schulung des methodischen Arbeitens mit einem Code M) im Umfang von insgesamt 30 C

erfolgreich absolviert werden:
M.Agr.0053 Organization of Food Supply Chains (6 C, 4 SWS)
M.SIA.EO5M Marketing research (6 C, 4 SWS)

M.SIA.E10  Economics of biological diversity in the tropics and
subtropics (6 C, 2 SWS)
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M.SIA.E12M Quantitative Research Methods in Rural Development
Economics (6 C, 4 SWS)

M.SIA.E13M Microeconomic Theory and Quantitative Methods of Agricultural Production
(6 C, 4 SWS)

M.SIA.E14  Evaluation of rural development projects and policies (6 C, 4 SWS)

M.SIA.E15  Strategic management and operations (6 C, 4 SWS)
M.SIA.E16  Supply chain management (6 C, 4 SWS)
M.SIA.E20  Agricultural policy seminar (6 C, 4 SWS)
M.SIA.E21  Rural Sociology (6 C, 4 SWS)

M.SIA.E23  Global agricultural value chains and developing countries (6 C, 4 SWS)
M.SIA.E24  Topics in Rural Development Economics | (6 C, 4 SWS)
M.SIA.E27  Labour Mobility, Migration, and Rural Development (6 C, 5SWS)

M.WIWI-VWL.0008 Development Economics |: Macro Issues in
Economic Development (6 C, 4 SWS)

iii) Wahlmodule

Aus folgenden Modulen missen sechs Wahlmodule im Umfang von insgesamt 36 C
erfolgreich absolviert werden. Es kénnen auch die bislang nicht gewahlten

Wahlpflichtmodule des Studienschwerpunkts gewahlt werden.

M.SIA.A01  Organic livestock farming under temperate and tropical
conditions (6 C, 4 SWS)

M.SIA.A05  Aquaculture in the tropics and subtropics (6 C, 4 SWS)
M.SIA.A06  Global aquaculture production, markets and challenges (6 C, 4 SWS)

M.SIA.A07 Unconventional livestock and wildlife-management,

utilization and conservation (6 C, 4 SWS)

M.SIA.A08  Socio-ecology in livestock production systems (6 C, 4 SWS)
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M.SIA.A09  Sustainability in organic livestock production under
temperate conditions (6 C, 4 SWS)

M.SIA.A11  Tropical animal husbandry systems (6 C, 4 SWS)
M.SIA.A12M Multidisciplinary research in tropical production systems (6 C, 4 SWS)
M.SIA.E02  Agricultural price theory (6 C, 4 SWS)
M.SIA.E04  Changing societies, intercultural management (6 C, 4 SWS)

M.SIA.E06 International markets and marketing for organic products (6 C, 4 SWS)

M.SIA.E17M Management and management accounting (6 C, 4 SWS)
M.SIA.E19  Market integration and price transmission | (6 C, 4 SWS)
M.SIA.E28  Regional Modelling (6 C, 4 SWS)

M.SIA.E29  Selected Topics on International Development Economics and Rural

Development (6 C, 4 SWS)
M.SIA.I01IM  Ecological modelling and GIS (6 C, 4 SWS)
M.SIA.102 Management of (sub-)tropical landuse systems (6 C)
M.SIA.I03 Food quality and organic food processing (6 C, 4 SWS)
M.SIA.107 International land use systems research - an interdisciplinary study tour

(6 C, 8,5 SWS)

M.SIA.108 Organic farming under European conditions (6 C, 4 SWS)
M.SIA.109 Sustainable nutrition (6 C, 6 SWS)
M.SIA.I11M  Free Project (6 C)
M.SIA.P02  Energetic and technical use of agricultural crops (6 C, 4 SWS)

M.SIA.PO5  Organic cropping systems under temperate and (sub)tropical conditions
(6 C, 4 SWS)

M.SIA.P12  Crops and production systems in the tropics (6 C, 4 SWS)
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bb) International Organic Agriculture
i) Pflichtmodule

Folgendes Briuckenmodul (M.SIA.P07) und folgende vier Module im Umfang von insgesamt
30 C mussen erfolgreich absolviert werden. Das Bruckenmodul kann bei entsprechendem
Vorstudium auf Antrag durch ein Wahlpflichtmodul ersetzt werden.

M.SIA.A01  Organic livestock farming under temperate and tropical conditions

(6 C, 4 SWS)

M.SIA.110M  Applied statistical modeling (6 C, 4 SWS)
M.SIA.112 Sustainable International Agriculture: basic principles and

approaches (6 C, 4 SWS)

M.SIA.PO5  Organic cropping systems under temperate and (sub)tropical
conditions (6 C, 4 SWS)

M.SIA.PO7  Soil and plant science (6 C, 4 SWS)
i) Wahlpflichtmodule

Aus folgenden Modulen miuissen vier Module im Umfang von insgesamt 24 C (davon
mindestens ein Modul zur Schulung des methodischen Arbeitens mit einem Code M sowie

ein 6konomisches Modul mit einem Code E) erfolgreich absolviert werden:
M.Agr.0056 Plant breeding methodology and genetic resources (6 C, 4 SWS)

M.SIA.A09  Sustainability in organic livestock production under temperate conditions
(6 C, 4 SWS)

M.SIA.A10  Livestock nutrition and breeding under (sub)tropical
conditions (6 C, 4 SWS)

M.SIA.A12M Multidisciplinary research in tropical production systems (6 C, 4 SWS)
M.SIA.EO5M Marketing research (6 C, 4 SWS)
M.SIA.EO6 International markets and marketing for organic products (6 C, 4 SWS)
M.SIA.E11  Socioeconomics of Rural Development and Food Security(6 C, 4 SWS)
M.SIA.E14  Evaluation of rural development projects and policies (6 C, 4 SWS)

M.SIA.E21  Rural Sociology (6 C, 4 SWS)
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M.SIA.I01IM  Ecological modelling and GIS (6 C, 4 SWS)
M.SIA.103 Food quality and organic food processing (6 C, 4 SWS)
M.SIA.I08 Organic farming under European conditions (6 C, 4 SWS)
M.SIA.109 Sustainable nutrition (6 C, 6 SWS)
M.SIA.PO1  Ecology and agroecosystems (6 C, 4 SWS)
M.SIA.PO3  Ecological soil microbiology (6 C, 4 SWS)
M.SIA.PO6  Soil and water (6 C, 4 SWS)
M.SIA.P09  Biological control and biodiversity (6 C, 6 SWS)

M.SIA.P13  Agrobiodiversity and plant genetic resources in the

tropics (6 C, 4 SWS)
M.SIA.P15M Methods and advances in plant protection (6 C, 4 SWS)
M.SIA.P16M Crop Modelling for Risk Management (6 C, 4 SWS)

M.SIA.P17M Nutrient dynamics: long-term experiments and modeling (6 C, 4 SWS)
M.SIA.P20  Plant Nematology (6 C, 4 SWS)
iii) Wahlmodule

Aus folgenden Modulen missen sechs Wahlmodule im Umfang von insgesamt 36 C
erfolgreich absolviert werden. Es kénnen auch die bislang nicht gewahlten

Wahlpflichtmodule des Studienschwerpunkts gewahlt werden.

M.Agr.0053 Organization of Food Supply Chains (6 C, 4 SWS)
M.Forst.1512 International forest policy and economics (6 C, 4 SWS)
M.Forst.1521 Ecopedology of the tropics and subtropics (6 C, 4 SWS)
M.Forst.1604 Forest growth and disturbance in the tropics (6 C, 4 SWS)

M.SIA.A02M Epidemiology of international and tropical animal
infectious diseases (6 C, 4 SWS)

M.SIA.A03M International and tropical food microbiology and hygiene (6 C, 4 SWS)

M.SIA.A04  Livestock reproduction physiology (6 C, 4 SWS)
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M.SIA.A05  Aquaculture in the tropics and subtropics (6 C, 4 SWS)
M.SIA.A06  Global aquaculture production, markets and challenges (6 C, 4 SWS)
M.SIA.A07  Unconventional livestock and wildlife-management,

utilization and conservation (6 C, 4 SWS)
M.SIA.A08  Socio-ecology in livestock production systems (6 C, 4 SWS)
M.SIA.A11  Tropical animal husbandry systems (6 C, 4 SWS)
M.SIA.A13M Livestock-based sustainable land use (6 C, 4 SWS)
M.SIA.E0O1  World agricultural markets and trade (6 C, 6 SWS)
M.SIA.E02  Agricultural price theory (6 C, 4 SWS)
M.SIA.E03  Ecological economics (6 C,5SWS)
M.SIA.E04  Changing societies, intercultural management (6 C, 4 SWS)
M.SIA.E10  Economics of biological diversity in the tropics and

subtropics (6 C, 2 SWS)
M.SIA.E12M Quantitative Research Methods in Rural Development

Economics (6 C, 4 SWS)
M.SIA.E13M Microeconomic Theory and Quantitative Methods of Agricultural Production

(6 C, 4 SWS)

M.SIA.E15  Strategic management and operations (6 C, 4 SWS)
M.SIA.E16  Supply chain management (6 C, 4 SWS)
M.SIA.E17M Management and management accounting (6 C, 4 SWS)
M.SIA.E20  Agricultural policy seminar 6C, 4
SWS)
M.SIA.E23  Global agricultural value chains and developing countries (6 C, 4 SWS)
M.SIA.E24  Topics in Rural Development Economics | (6 C, 4 SWS)
M.SIA.E27  Labour Mobility, Migration, and Rural Development (6 C,5SWS)
M.SIA.E29  Selected Topics on International Development Economics

and Rural Development (6 C, 4 SWS)

Seite 485
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M.SIA.102 Management of (sub-)tropical landuse systems (6 C)

M.SIA.I06M  Exercise on the quality of tropical and subtropical

products (6 C, 4 SWS)
M.SIA.107 International land use systems research - an interdisciplinary

study tour (6 C, 8,5 SWS)
M.SIA.I11M  Free Project 6 C)
M.SIA.PO2  Energetic and technical use of agricultural crops (6 C, 4 SWS)
M.SIA.P08  Pests and diseases of tropical crops (6 C, 6 SWS)
M.SIA.P10  Tropical agro-ecosystem functions (6 C, 4 SWS)
M.SIA.P12  Crops and production systems in the tropics (6 C, 4 SWS)
M.SIA.P19M Experimental Techniques in Tropical Agronomy (6 C, 4 SWS)

M.WIWI-VWL.0008 Development Economics |: Macro Issues
in Economic Development (6 C, 4 SWS)

cc) Tropical Agriculture
i) Pflichtmodule

Folgendes Briickenmodul (M.SIA.PQ7) und folgende vier Module im Umfang von insgesamt
30 C maussen erfolgreich absolviert werden. Das Briickenmodul kann bei entsprechendem

Vorstudium auf Antrag durch ein Wahlpflichtmodul ersetzt werden:
M.SIA.A11  Tropical animal husbandry systems (6 C, 4 SWS)
M.SIA.I10M  Applied statistical modeling (6 C, 4 SWS)

M.SIA.112 Sustainable International Agriculture: basic principles

and approaches (6 C, 4 SWS)
M.SIA.PO7  Soil and plant science (6 C, 4 SWS)
M.SIA.P12  Crops and production systems in the tropics (6 C, 4 SWS)

i) Wahlpflichtmodule

Aus folgenden Modulen muissen vier Module im Umfang von insgesamt 24 C (davon

mindestens ein Modul zur Schulung des methodischen Arbeitens mit einem Code M)
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erfolgreich absolviert werden:
M.Agr.0056 Plant breeding methodology and genetic resources (6 C, 4 SWS)
M.Forst.1521 Ecopedology of the tropics and subtropics (6 C, 4 SWS)

M.SIA.A02M Epidemiology of international and tropical animal
infectious diseases (6 C, 4 SWS)

M.SIA.A03M International and tropical food microbiology and hygiene (6 C, 4 SWS)
M.SIA.A04  Livestock reproduction physiology (6 C, 4 SWS)
M.SIA.A05  Aquaculture in the tropics and subtropics (6 C, 4 SWS)
M.SIA.A06  Global aquaculture production, markets and challenges (6 C, 4 SWS)

M.SIA.A10  Livestock nutrition and breeding under (sub)tropical
conditions (6 C, 4 SWS)

M.SIA.A12M Multidisciplinary research in tropical production systems (6 C, 4 SWS)
M.SIA.A13M Livestock-based sustainable land use (6 C, 4 SWS)

M.SIA.E11  Socioeconomics of Rural Development and Food
Security (6 C, 4 SWS)

M.SIA.I01IM  Ecological modelling and GIS (6 C, 4 SWS)
M.SIA.I06M  Exercise on the quality of tropical and subtropical products(6 C, 4 SWS)
M.SIA.PO1  Ecology and agroecosystems (6 C, 4 SWS)
M.SIA.P04  Plant nutrition in the tropics and subtropics (6 C, 4 SWS)

M.SIA.PO5  Organic cropping systems under temperate and

(sub)tropical conditions (6 C, 4 SWS)
M.SIA.P08  Pests and diseases of tropical crops (6 C, 6 SWS)
M.SIA.P10  Tropical agro-ecosystem functions (6 C, 4 SWS)

M.SIA.P13  Agrobiodiversity and plant genetic resources in
the tropics (6 C, 4 SWS)

M.SIA.P15M Methods and advances in plant protection (6 C, 4 SWS)
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M.SIA.P16M Crop Modelling for Risk Management (6 C, 4 SWS)
M.SIA.P17M Nutrient dynamics: long-term experiments and modeling (6 C, 4 SWS)
M.SIA.P19M Experimental Techniques in Tropical Agronomy (6 C, 4 SWS)
i) Wahlmodule

Aus folgenden Modulen missen sechs Wahimodule im Umfang von insgesamt 36 C
erfolgreich absolviert werden. Es konnen auch die bislang nicht gewahlten
Wabhlpflichtmodule des Studienschwerpunkts gewahlt werden.

M.Agr.0053 Organization of Food Supply Chains (6 C, 4 SWS)
M.Forst.1512 International forest policy and economics (6 C, 4 SWS)
M.Forst.1604 Forest growth and disturbance in the tropics (6 C, 4 SWS)

M.SIA.A01  Organic livestock farming under temperate and tropical
conditions (6 C, 4 SWS)

M.SIA.A07  Unconventional livestock and wildlife-management, utilization and

conservation (6 C, 4 SWS)
M.SIA.A08  Socio-ecology in livestock production systems (6 C, 4 SWS)
M.SIA.E0O1  World agricultural markets and trade (6 C, 6 SWS)
M.SIA.E02  Agricultural price theory (6 C, 4 SWS)
M.SIA.E0O3  Ecological economics (6 C,5SWS)
M.SIA.E04  Changing societies, intercultural management (6 C, 4 SWS)
M.SIA.EO5M Marketing research (6 C, 4 SWS)

M.SIA.E06 International markets and marketing for organic products (6 C, 4 SWS)

M.SIA.E10  Economics of biological diversity in the tropics and
subtropics (6 C, 2 SWS)

M.SIA.E12M Quantitative Research Methods in Rural Development
Economics (6 C, 4 SWS)
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M.SIA.E13M

M.SIA.E14

M.SIA.E15

M.SIA.E16

M.SIA.E17M

M.SIA.E20

M.SIA.E21

M.SIA.E23

M.SIA.E24

M.SIA.E27

M.SIA.E29

M.SIA.102

M.SIA.103

M.SIA.107

M.SIA.108

M.SIA.109

M.SIA.I111IM

M.SIA.P0O2

M.SIA.PO3

M.SIA.PO6

M.SIA.P0O9

M.SIA.P20

Microeconomic Theory and Quantitative Methods
of Agricultural Production

Evaluation of rural development projects and policies
Strategic management and operations

Supply chain management

Management and management accounting
Agricultural policy seminar

Rural Sociology

Global agricultural value chains and developing

countries
Topics in Rural Development Economics |

Labour Mobility, Migration, and Rural Development

Seite 489

(6 C, 4 SWS)
(6 C, 4 SWS)
(6 C, 4 SWS)
(6 C, 4 SWS)
(6 C, 4 SWS)
(6 C, 4 SWS)

(6 C, 4 SWS)

(6 C, 4 SWS)
(6 C, 4 SWS)

(6 C, 5 SWS)

Selected Topics on International Development Economics and Rural

Development
Management of (sub-)tropical landuse systems

Food quality and organic food processing

(6 C, 4 SWS)
(6 C)

(6 C, 4 SWS)

International land use systems research - an interdisciplinary

study tour

Organic farming under European conditions
Sustainable nutrition

Free Project

Energetic and technical use of agricultural crops
Ecological soil microbiology

Soil and water

Biological control and biodiversity

Plant Nematology

(6 C, 8,5 SWS)
(6 C, 4 SWS)
(6 C, 6 SWS)
(6 C)

(6 C, 4 SWS)
(6 C, 4 SWS)
(6 C, 4 SWS)
(6 C, 6 SWS)

(6 C, 4 SWS)



Amtliche Mitteilungen | der Georg-August-Universitat Goéttingen vom 08.04.2013/Nr. 16 Seite 490

M.WIWI-VWL.0008 Development Economics I: Macro Issues in Economic Development
(6 C, 4 SWS)

b) Masterarbeit
Durch die erfolgreiche Anfertigung der Masterarbeit werden 24 C erworben.
¢) Kolloquium zur Masterarbeit

Durch das erfolgreiche Absolvieren des Kolloquiums zur Master-Arbeit werden 6 C

erworben.

2. Ergdnzende Modultbersicht fir Studierende des Double-Degree-Programms mit der

Universitat Talca

aa) Studierende, die im Rahmen des Double-Degree-Programms mit der Universitat Talca
studieren, absolvieren wahrend der ersten zwei Studiensemester an der Universitat Talca

nachfolgendes Studienprogramm.
i) Pflichtmodule

Es sind folgende fiinf Module im Umfang von insgesamt 30 C erfolgreich zu absolvieren:

M.SIA.EO1 World agricultural markets and trade (6 C, 6 SWS)
M.SIA.UT-C-11 Managerial Economics (6 C, 6 SWS)
M.SIA.UT-C-12 Marketing in Agribusiness | (Strategic Marketing) (6 C, 6 SWS)
M.SIA.UT-C-21M Methods for Socio-Economic Analysis (6 C, 6 SWS)
M.SIA.UT-C-22 Financial Management | (6 C, 6 SWS)

i) Wahlpflichtmodule

Aus folgenden Modulen missen 5 Wahimodule im Umfang von insgesamt 30 C (bzw. nicht

absolvierte Wahlpflichtmodule) erfolgreich absolviert werden.

M.SIA.UT-O-13 Strategic Management (6 C, 6 SWS)
M.SIA.UT-O-14 Agricultural Price Theory (6 C, 4 SWS)
M.SIA.UT-O-15 Technologies in Fruit and Wine Production (6 C, 6 SWS)

M.SIA.UT-O-16 Development Economics in Latin America (6 C, 5 SWS)
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M.SIA.UT-O-23 Human Resources Management (6 C, 6 SWS)

M.SIA.UT-0-24M Marketing in Agribusiness Il (Marketing Research) (6 C, 6 SWS)

M.SIA.UT-O-25 Principles, Monitoring and Methods of
Agricultural Projects Development Policies (6 C, 6 SWS)
M.SIA.UT-O-26 Agricultural Innovation and Extension (6 C, 6 SWS)

bb) Universitaten Kassel und Gottingen

Wahrend ihres Studiensemesters an den Universitdten Kassel und Gottingen missen die

Studierenden aus dem folgenden Modulangebot Module absolvieren.
i) Pflichtmodule

Folgende drei Module im Umfang von insgesamt 18 C mussen erfolgreich absolviert werden.

M.SIA.E11 Socioeconomics of Rural Development and Food

Security (6 C, 4 SWS)
M.SIA.112 Sustainable International Agriculture: basic principles

and approaches (6 C, 4 SWS)
M.WIWI-QMW.0004 Econometrics | (6 C, 4 SWS)

i) Wahlpflichtmodule

Aus folgenden Modulen muss ein Wahlpflichtmodul im Umfang von 6 C erfolgreich absolviert

werden.
M.SIA.EO5M Marketing research (6 C, 4 SWS)

M.SIA.E10  Economics of biological diversity in the tropics and
subtropics (6 C, 2 SWS)

M.SIA.E12M Quantitative Research Methods in Rural Development
Economics (6 C, 4 SWS)
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M.SIA.E13M Microeconomic Theory and Quantitative Methods of Agricultural Production
(6 C, 4 SWS)

M.SIA.E14  Evaluation of rural development projects and policies (6 C, 4 SWS)

M.SIA.E15  Strategic management and operations (6 C, 4 SWS)
M.SIA.E16  Supply chain management (6 C, 4 SWS)
M.SIA.E18  Organization of food supply chains (6 C, 4 SWS)
M.SIA.E20  Agricultural policy seminar (6 C, 4 SWS)
M.SIA.E21  Rural Sociology (6 C, 4 SWS)

M.SIA.E23  Global agricultural value chains and developing countries (6 C, 4 SWS)
M.SIA.E24  Topics in Rural Development Economics | (6 C, 4 SWS)
iii) Wahlmodule

Aus folgenden Modulen (oder den bislang nicht gewahlten Wabhlpflichtmodulen des
Studienschwerpunkts) muss ein Wahimodul im Umfang von 6 C erfolgreich absolviert

werden.
M.Forst.1512 International forest policy and economics (6 C, 4 SWS)

M.SIA.A01  Organic livestock farming under temperate and tropical
conditions (6 C, 4 SWS)

M.SIA.A05  Aquaculture in the tropics and subtropics (6 C, 4 SWS)
M.SIA.A06  Global aquaculture production, markets and challenges (6 C, 4 SWS)

M.SIA.A07 Unconventional livestock and wildlife-management, utilization and
conservation (6 C, 4 SWS)

M.SIA.A08  Socio-ecology in livestock production systems (6 C, 4 SWS)

M.SIA.A09  Sustainability in organic livestock production under
temperate conditions (6 C, 4 SWS)

M.SIA.A11  Tropical animal husbandry systems (6 C, 4 SWS)

M.SIA.A12M Multidisciplinary research in tropical production systems (6 C, 4 SWS)
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M.SIA.E02  Agricultural price theory (6 C, 4 SWS)
M.SIA.E04  Changing societies, intercultural management (6 C, 4 SWS)

M.SIA.EO6 International markets and marketing for organic products (6 C, 4 SWS)

M.SIA.E17M Management and management accounting (6 C, 4 SWS)
M.SIA.E19  Market integration and price transmission | (6 C, 4 SWS)
M.SIA.I01M  Ecological modelling and GIS (6 C, 4 SWS)
M.SIA.102 Management of (sub-)tropical landuse systems 6 C)
M.SIA.103 Food quality and organic food processing (6 C, 4 SWS)
M.SIA.107 International land use systems research -
an interdisciplinary study tour (6 C, 8,5 SWS)

M.SIA.I08 Organic farming under European conditions (6 C, 4 SWS)
M.SIA.109 Sustainable nutrition (6 C, 6 SWS)
M.SIA.I11M  Free Project (6 C)
M.SIA.PO2  Energetic and technical use of agricultural crops (6 C, 4 SWS)

M.SIA.PO5  Organic cropping systems under temperate and
(sub)tropical conditions (6 C, 4 SWS)

M.SIA.P12  Crops and production systems in the tropics (6 C, 4 SWS)
cc) Masterarbeit

Durch die erfolgreiche Anfertigung der Masterarbeit werden 24 C erworben.

dd) Kolloquium zur Masterarbeit

Durch das erfolgreiche Absolvieren des Kolloquiums zur Master-Arbeit werden 6 C

erworben.”

3. Anlage Il (Studienverlaufsubersicht) wird wie folgt neu gefasst:
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4Anlage lI: Studienverlaufsiibersicht
Modul 1 Modul 2 Modul 3 Modul 4 Modul 5
M.Cp.0005 M.Cp.0014 M.Cp.0006 M.Agr. 0045 Schitusselkompe-
lenzen
1. Sem, Integrated Weed Biology Pesticides . Mycology M.CP.0016
Management of | and Weed Mode of Action Practical
30C Pests and Management and Application Statistics and
Diseases Techniques Experimental
Design in
6C 6C 6C 6C Agriculture
M ca. 20 Min M ca. 20 Min K ca. 60 Min M ca. 25 Min
R ca. 20 Min 6C
K ca. 90 Min
M.Cp.0001 Scientific Working M.Cp.0004 M.Cp.0015 M.Agr.0094
Methods Plant pests and
2. Sem. Diseases Applied Weed Basics of
I. Journal club In temperate Science Molecular
Il. Scientific Writing and Presenting | zones Biology in Crop
27C IIl. Basic Laboratory Techniques 6C Protection
K ca. 45 Min 6C 6C
aC or
M.SIA.PO8 M ca. 25 Min K ca. 45 Min
R ca. 20 Min, HA 10 Seiten (1. + II.) | Pests and
K ca. 45 Minuten (lI.) Diseases of
Tropical Crops
6C
K ca 45 min, R
| = 20 min
M.Cp.0002
Internship (6 Wochen); HA max. 20 Seiten, R ca. 15 Min. (s. Internship Seminar)
M.Agr. 0057 M.CP.0008 M.Cp.0007 M.Agr. 0058
3. Sem. Internship Virology Mycotoxins and | Pesticides Il Plant Herbivore
Seminar fungal virulence | Toxicology Interactions
factors Ecotoxicology,
33C 9C Environmental 6C
6C Metabolism,
R ca. 15 Min 6C Regulationand | K ca. 45 Min
M ca 20 min registration
R ca. 20 Min
K ca. 45 Min 6C
K ca. 90 Min
Anfertigung der Masterarbeit Kolloquium zur
Masterarbeit
4. Sem. 24C
6C
Master-
arbeil,
Kolloquium

Erlauterungen: M = mindliche Prifung, K = Klausur, PP = praklische Prifung, R = Referat, HA = Hausarbeit”
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Artikel 2

Die Anderung tritt nach ihrer Bekanntmachung in den Amtlichen Mitteilungen | der Georg-
August-Universitat Gottingen rickwirkend zum 01.04.2013 in Kraft.

Sozialwissenschaftliche Fakultat:

Das Prasidium hat im Benehmen mit dem Dekanat der Sozialwissenschaftlichen Fakultat
(hergestellt am 20.02.2013) am 02.04.2013 die wesentliche Anderung des Padagogischen
Seminars durch die Umbenennung in das Institut fir Erziehungswissenschaft beschlossen
(8 37 Abs. 1 Satz 3 Nr. 4 a) NHG in der Fassung der Bekanntmachung vom 26.02.2007
(Nds. GVBI. S. 69), zuletzt geandert durch Artikel 7 des Gesetzes vom 12.12.2012 (Nds.
GVBI. S. 591) in Verbindung mit § 21 Abs. 2 Satze 1 und 2 der Grundordnung (GO) der
Georg-August-Universitat Gottingen in der Fassung der Bekanntmachung vom 20.12.2010
(Amtliche Mitteilungen Nr. 58/2010 S. 6374), zuletzt gedndert durch Beschluss des Senats
vom 05.09.2012 (Amtliche Mitteilungen Nr. 3/2013 S. 21); § 43 Abs. 1 Satz 2 NHG in
Verbindung mit 8 21 Abs. 2 Satze 1 und 2 GO).

Sozialwissenschaftliche Fakultat:

Der Fakultatsrat und das Dekanat der Sozialwissenschaftlichen Fakultdét haben am
20.02.2013 im Einvernehmen die Ordnung des Instituts flr Erziehungswissenschaft der
Georg-August-Universitat Goéttingen beschlossen (8 44 Abs. 1 Satz 2 NHG in der Fassung
der Bekanntmachung vom 26.02.2007 (Nds. GVBI. S. 69), zuletzt geandert durch Artikel 7
des Gesetzes vom 12.12.2012 (Nds. GVBI. S. 591), in Verbindung mit § 22 Abs. 6 Satz 2 der
Grundordnung der Georg-August-Universitat Gottingen (GO) in der Fassung der
Bekanntmachung vom 20.12.2010 (Amtliche Mitteilungen Nr. 58/2010 S. 6347), zuletzt
gedndert durch Beschluss des Senats vom 05.09.2012 (Amtliche Mitteilungen Nr. 3/2013
S. 21); § 43 Abs. 1 Satz 2 NHG in Verbindung mit § 22 Abs. 6 Satz 2 GO). Das Prasidium
hat die Ordnung des Instituts flr Erziehungswissenschaft am 02.04.2013 genehmigt (8 44
Abs. 1 Satz 3 NHG).
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Ordnung des Instituts fur Erziehungswissenschaft

§ 1 Definition und Zielsetzung
(1) Das Institut fiur Erziehungswissenschaft ist eine wissenschaftliche Einrichtung der
Sozialwissenschaftlichen Fakultat der Georg-August-Universitat Gottingen im Sinne des § 22
Abs. 1 der Grundordnung (GO).
(2) Das Institut fur Erziehungswissenschaft dient dem Ziel, die Forschungs- und
Lehraktivitaiten an der Georg-August-Universitat Gottingen auf dem Gebiet der

Erziehungswissenschaft zu koordinieren, durchzufihren und weiterzuentwickeln.

§ 2 Aufgaben

Das Institut fur Erziehungswissenschaft erfillt insbesondere die folgenden Aufgaben:

— Erfillung der Hochschulaufgaben in Forschung, Lehre, Studium und Fort- und
Weiterbildung im Fachgebiet Erziehungswissenschaft, hierbei insbesondere die
Durchfiihrung, Forderung und Unterstiitzung wissenschaftlicher Arbeiten in Forschung und
Lehre;

Einwerbung und gemeinsame Betreuung von Drittmittelprojekten;

Forderung des wissenschaftlichen Nachwuchses;

Forderung von Gleichstellung, Diversitat und Familienfreundlichkeit;

Forderung des Wissenstransfers und der wissenschaftlichen Kommunikation durch

Planung und Durchfihrung von Ringvorlesungen, Symposien, Kolloquien, Gastvortragen,
Workshops;

— Kooperation mit nationalen und internationalen Institutionen und Organisationen;

— Offentlichkeitsarbeit.

§ 3 Organe, Gliederung

(1) Organe des Instituts fur Erziehungswissenschaft sind der Vorstand und die
Mitgliederversammlung.
(2) Das Institut fur Erziehungswissenschaft gliedert sich in die folgenden sieben
Arbeitsbereiche:

a) Arbeitsbereich Allgemeine und Historische Erziehungswissenschaft

b) Arbeitsbereich Empirische Bildungsforschung mit dem Schwerpunkt Lehr-/Lern-

forschung

c) Arbeitsbereich Medienforschung mit dem Schwerpunkt Bildungsmedien

d) Arbeitsbereich Padagogisches Handeln und Professionalitat

e) Arbeitsbereich Padagogische Sozialisationsforschung
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f) Arbeitsbereich Schulpéadagogik/Empirische Unterrichtsforschung und Schulentwicklung
g) Arbeitsbereich Schulpadagogik/Empirische Schulforschung

§ 4 Mitglieder und Angehdrige
(1) *Mitglieder des Instituts fiir Erziehungswissenschaft sind:
a) das dem Institut fir Erziehungswissenschaft zugeordnete Personal im Sinne des § 16
Abs. 1 Satz 1 NHG;
b) funf Mitglieder aus der Studierendengruppe aus den Studiengangen, an denen das
Institut fur Erziehungswissenschaft beteiligt ist, darunter auf der Grundlage von
Vorschlagen der Studierenden
ba) zwei von den studentischen Mitgliedern des Fakultatsrats flr einen Zeitraum von
einem Jahr benannte Mitglieder und.
bb) drei von dem studentischen Mitglied des Vorstands der Zentralen Einrichtung fir
Lehrerbildung (ZELB) fur einen Zeitraum von einem Jahr benannte Mitglieder.
C) in Zweitmitgliedschaft:
die von Mitgliedern oder Angehdrigen des Instituts fur Erziehungswissenschaft
vorgeschlagenen, auf dem Fachgebiet der Erziehungswissenschaft und deren
Anwendungen lehrenden und/oder forschenden promovierten Wissenschaftlerinnen und
Wissenschatftler, die Mitglieder der Georg-August-Universitat Goéttingen im Sinne des § 16
Abs. 1 Satz 1 NHG sind.
’Die studentischen Mitglieder miissen mit dem Institut fiir Erziehungswissenschaft durch dort
erbrachte Studienleistungen oder Tatigkeiten im Wissenschaftsbereich inhaltlich verbunden
sein; die Mitglieder nach Satz 1 Buchstabe ba) missen Mitglieder der
Sozialwissenschaftlichen Fakultat sein und in dem entsprechenden Bereich nach den
Regelungen der Wahlordnung fiir die Wahlen zu den Kollegialorganen wahlberechtigt sein,
die Mitglieder nach Satz 1 Buchstabe bb) kénnen aus anderen Fakultaten stammen.
3Vorschlagsberechtigt ist, wer die Voraussetzungen nach Satz 2 erfiillt.
(2) Angehorige des Instituts fur Erziehungswissenschatft sind:
a) das dem Institut fir Erziehungswissenschaft zugeordnete Personal im Sinne des § 16
Abs. 4 Satz 1 NHG,
b) die emeritierten oder pensionierten Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer, die bis
zur Entpflichtung oder dem Beginn des Ruhestands Mitglied des Instituts fir
Erziehungswissenschaft oder des Padagogischen Seminars waren,
c) die Wissenschaftlerinnen oder Wissenschaftler, die sich an der Erfullung der Aufgaben

nach 8 2 beteiligen, ohne Mitglied im Sinne des Absatzes 1 zu sein;
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d) die in den Forschungsprojekten des Instituts fur Erziehungswissenschaft Tatigen, deren

Vorhaben gemalRR 8§ 2 dieser Ordnung von dem Institut fur Erziehungswissenschaft

betrieben und koordiniert werden, und die keine Mitglieder im Sinne des Absatzes 1 sind.
(3) 'Der Status als Mitglied oder als Angehérige oder Angehériger wird durch Zuordnung
oder Benennung, im Ubrigen auf Antrag durch Beschluss des Vorstandes begriindet; die
Bestimmungen der Grundordnung Uber die Zweitmitgliedschaft sind zu beachten. *Zum
Zeitpunkt der Errichtung des Instituts fur Erziehungswissenschaften bestehen keine
Zweitmitgliedschaften.
(4) 'Der Status als Mitglied oder als Angehdrige oder Angehériger erlischt mit Ablauf der Mit-
arbeit an der Erflillung der Aufgaben nach 8§ 2 oder bei Verlust der Zuordnung zu dem Institut
fur Erziehungswissenschaft. Der Status als Mitglied oder als Angehérige oder Angehériger
erlischt ferner, wenn Mitglieder oder Angehdrige im Rahmen des nach dem
Beschaftigungsverhéltnis Zulassigen mit einer Frist von sechs Wochen zum Semesterende
den Austritt gegentiber dem Vorstand anzeigen.
(5) 'Der Vorstand kann den Ausschluss eines Mitgliedes oder Angehérigen aus wichtigem
Grund beschlieRen. ?Ein wichtiger Grund liegt in der Regel vor, wenn Aufgaben nach § 2
oder sonstige Pflichten wiederholt oder in erheblichem Umfang nicht wahrgenommen
werden. °Der betroffenen Person ist zuvor unter Setzung einer angemessenen Frist
Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben. “Die Entscheidung ist der betroffenen Person

schriftlich mitzuteilen und zu begrtinden.

§ 5 Mitgliederversammlung

(1) 'Die Sitzungen der Mitglieder des Instituts fiir Erziehungswissenschaft finden statt, sooft
es die Geschaéftslage erfordert, mindestens aber einmal im Semester mdglichst wahrend der
Vorlesungszeit. °Eine Mitgliederversammlung muss ferner auf Antrag des Vorstandes oder
eines Drittels der stimmberechtigten Mitglieder der Mitgliederversammlung einberufen
werden; der Antrag muss einen Vorschlag fur eine Tagesordnung enthalten.
(2) 'Die Mitgliederversammlung berét tber alle Angelegenheiten der wissenschaftlichen Ein-
richtung von grundséatzlicher Bedeutung und nimmt hierzu gegentiber dem Vorstand Stel-
lung. *Das Stellungnahmerecht besteht insbesondere zu folgenden Sachverhalten:

a) zu Arbeitsschwerpunkten und Projekten des Instituts fiir Erziehungswissenschatft;

b) zu der Arbeit des Vorstandes.
®Der Vorstand informiert die Mitgliederversammlung (ber seine Entscheidungen und die
laufenden Geschéfte.
(3) 'Die Mitgliederversammiung

a) wahlt die Vorstandsmitglieder nach den Bestimmungen des § 6 Abs. 2;

b) wéhlt die Vorstandsmitglieder nach den Bestimmungen des § 6 Abs. 2 ab;
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c) kann dem Fakultatsrat und Dekanat Anderungen oder Erganzungen dieser Ordnung
vorschlagen.
’Beschliisse nach Buchstabe c) bediirfen der Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten
Mitglieder der Mitgliederversammlung und der Mehrheit der anwesenden Mitglieder der
Hochschullehrergruppe in der Mitgliederversammlung.
(4) An den Sitzungen der Mitgliederversammlung konnen die Angehorigen beratend

teilnehmen.

8§ 6 Vorstand
(1) 'Die Leitung des Instituts fiir Erziehungswissenschaft obliegt einem Vorstand. “Diesem
gehdren von den Mitgliedern des Instituts fir Erziehungswissenschaft nach § 4 Abs. 1 an:

a) vier Mitglieder der Hochschullehrergruppe;

b) je ein Mitglied der Studierendengruppe, der Mitarbeitergruppe sowie der MTV-Gruppe.
(2) 'Die Vorstandsmitglieder nach Absatz 1 sowie deren Stellvertretungen werden von den
entsprechenden Gruppenmitgliedern des Instituts fur Erziehungswissenschaft aus deren
Reihen gewahlt. Aktiv wahlberechtigt sind alle Mitglieder einschlieRlich der Zweitmitglieder;
passiv wahlberechtigt sind alle Mitglieder in Erstmitgliedschaft. *Die entsprechenden
Gruppenmitglieder kénnen ein Vorstandsmitglied dadurch abwahlen, dass sie mit der
Mehrheit von zwei Dritteln ihrer Mitglieder eine Nachfolgerin oder einen Nachfolger wahlen.
*Auf Antrag von 10 vom Hundert der stimmberechtigten Mitglieder des Instituts fiir
Erziehungswissenschaft wird der gesamte Vorstand mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der
stimmberechtigten Mitglieder des Instituts fur Erziehungswissenschaft abgewahlt, wenn
wenigstens zwei Drittel der stimmberechtigten Mitglieder der Hochschullehrergruppe fur eine
Abwahl gestimmt haben. °Scheidet ein Vorstandsmitglied vorzeitig aus, so beruft die
geschaftsfuhrende Leitung oder deren Stellvertretung unverzuglich eine
Mitgliederversammlung, gegebenenfalls begrenzt auf die entsprechenden
Gruppenmitglieder, zum Zwecke der Neuwahl bis zum Ende der Amtszeit ein; im Falle der
Abwahl soll die Neuwahl in der gleichen Sitzung erfolgen. °Bis zur Wahl filhrt die
Stellvertretung das Amt kommissarisch weiter. ‘Gibt es in dem Institut fir
Erziehungswissenschaft nicht mehr Mitglieder einer Statusgruppe als Sitze dieser
Statusgruppe im Vorstand, gehoren diese Mitglieder dem Vorstand an, ohne dass es einer
Wahl bedarf; erhéht sich die Anzahl der Mitglieder einer Statusgruppe des Instituts flr
Erziehungswissenschaft wahrend der laufenden Amtszeit des Vorstands und lbersteigt die
Zahl der einer Statusgruppe zustehenden Sitze, bleibt die Zusammensetzung des Vorstands
hiervon bis zum Ende der Amtszeit unberihrt.

(3) 'Die Sitzungen des Vorstands finden statt, sooft es die Geschéftslage erfordert, mindes-

tens aber einmal im Semester méglichst wahrend der Vorlesungszeit. *Eine Vorstands-
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sitzung muss stattfinden, wenn dies von wenigstens der Halfte der Mitglieder des Vorstandes
oder der Mitgliederversammlung beantragt wird; der Antrag muss einen Vorschlag fir eine
Tagesordnung enthalten.
(4) 'Die Amtszeit der Mitglieder des Vorstandes betragt zwei Jahre, die der studentischen
Mitglieder ein Jahr. “Sie beginnt jeweils am 1. April. *Wiederwahl ist méglich.
(5) *Alle Mitglieder des Vorstandes haben das gleiche Stimmrecht, soweit nicht nachfolgend
etwas anderes geregelt ist. °In Angelegenheiten, welche die Bereiche der Forschung oder
der Lehre unmittelbar beriihren, und in Berufungsangelegenheiten haben die Mitglieder der
MTV-Gruppe kein Stimmrecht; insoweit wirken sie beratend mit. *Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme der geschéftsfihrenden Leitung oder im Vertretungsfalle von deren
Stellvertretung. *Jede Person, die als Mitglied oder Stellvertretung an einer Vorstandssitzung
mit Stimmrecht teilnimmt, fuhrt nur eine Stimme. °Soweit dem Institut fur
Erziehungswissenschaft weniger als vier Mitglieder der Hochschullehrergruppe angehéren,
ist durch eine entsprechende Gewichtung der Stimmen der Mitglieder der
Hochschullehrergruppe die Hochschullehrermehrheit sicherzustellen.
(6) 'Der Vorstand des Instituts fiir Erziehungswissenschaft ist fiir alle Angelegenheiten
zustandig, soweit sie nicht durch diese Ordnung einem anderen Organ zugeordnet werden.
?Zu seinen Aufgaben gehéren insbesondere:
a) Ausfuihrung der Beschlisse der Mitgliederversammlung nach 8 5 Abs. 3 Buchstabe c¢);
b) Verantwortung fur die Erfillung der in 8 2 beschriebenen Aufgaben;
¢) Entscheidung tber die Verwendung von dem Institut fir Erziehungswissenschaft direkt
zugeordneten Ressourcen (insbesondere Mittel, Stellen und Raumlichkeiten) mit
Ausnahme der einem Arbeitsbereich zugeordneten Ressourcen und mit Ausnahme der
zur Ausstattung allein einer Professur gehérenden Mittel sowie der von einer
Wissenschaftlerin oder einem Wissenschaftler selbst eingeworbenen Drittmittel;
d) Verantwortung fur die sachgerechte und rechtlich korrekte Mittelbewirtschaftung und
die Erstellung eines Arbeits- sowie eines Kosten- und Finanzierungsplans unter
Beachtung der rechtlichen Vorgaben, soweit dies aus Grinden des wirtschaftlichen
Einsatzes der zur Verfligung stehenden personellen, sachlichen und finanziellen Mittel
geboten ist;
e) Erarbeitung und Festlegung der strategischen Ausrichtung des Instituts flr
Erziehungswissenschaft;
f) Konzeption und Umsetzung von Malinahmen zur Férderung des wissenschaftlichen
Nachwuchses sowie der Gleichstellung, Diversitat und Familienfreundlichkeit;
g) Erstellung des jahrlichen Berichts des Instituts fur Erziehungswissenschatft;
h) Entscheidung tber die Aufnahme von Projekten unter Beachtung der Finanzierbarkeit

dieser Projekte sowie Abstimmung der Durchfiihrung dieser Projekte;
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i) Entscheidung Uber die Verwaltung der Ausstattungsgegenstéande, insbesondere der
Arbeitsraume und Gerate; hierfir erldsst der Vorstand in geeigneten Fallen eine
Benutzungsrichtlinie;

j) Beschluss von MalRnahmen zur Qualitatssicherung innerhalb des Instituts fir
Erziehungswissenschatft;

k) Verantwortung fur die Beachtung der Bestimmungen uber Arbeitssicherheit und
Umweltschutz, soweit nicht die Zustandigkeit einer anderen Stelle begriindet ist;

[) Entscheidung Uber die Aufnahme oder den Ausschluss von Mitgliedern oder

Angehdorigen.

§ 7 Geschéaftsfuhrende Leitung
(1) 'Die Mitglieder des Vorstandes wihlen aus der Mitte der Vorstandsmitglieder, die Mitglied
der Hochschullehrergruppe sind, die geschaftsfiihrende Leitung (Direktorin oder Direktor)
und deren Stellvertretung. ?Der Vorstand kann eine geschéftsfilhrende Leitung dadurch
abwahlen, dass er mit der Mehrheit von zwei Dritteln seiner Mitglieder eine Nachfolgerin oder
einen Nachfolger wahlt. ®Scheidet die geschaftsfiihrende Leitung vorzeitig aus, so beruft
deren Stellvertretung unverziglich eine Vorstandssitzung zum Zwecke der Neuwahl bis zum
Ende der Amtszeit ein. *Bis zur Wahl filhrt die Stellvertretung das Amt kommissarisch weiter.
(2) 'Die geschéftsfiihrende Leitung vertritt das Institut fiir Erziehungswissenschaft im
Rahmen der durch die Grundordnung bestimmten Befugnisse und fuhrt die laufenden
Geschéafte aus dem Aufgabenbereich des Vorstandes in eigener Zustandigkeit. “Die
geschaftsfuhrende Leitung fUhrt den Vorsitz im Vorstand, bereitet dessen Beschlisse vor
und fiihrt sie aus. *In dringenden Fallen, in denen eine Entscheidung des Vorstandes nicht
rechtzeitig herbeigefiihrt werden kann, trifft die geschéaftsfihrende Leitung die erforderlichen
MalRnahmen selbst; der Vorstand ist unverziglich von den getroffenen MalRnahmen zu
unterrichten. “Dieser kann die MaRnahmen aufheben; entstandene Rechte Dritter bleiben

unberihrt.

§ 8 Arbeitsbereiche

(1) 'Die Arbeitsbereiche sind im Rahmen der in § 2 genannten Aufgaben fiir die
Angelegenheiten des Arbeitsbereichs zustandig. “lhnen obliegt die Entscheidung Uber die
Verwendung der dem Arbeitsbereich zugeordneten Ressourcen (insbesondere Mittel, Stellen
und Raumlichkeiten).

(2) 'Die Arbeitsbereiche werden jeweils von der oder dem dem Arbeitsbereich zugeordneten
hauptberuflichen Hochschullehrerin oder Hochschullehrer geleitet (Bereichsleitung), sofern
dem Arbeitsbereich nur eine Professur zugeordnet ist. Sind dem Arbeitsbereich mehrere

hauptberufliche Hochschullehrerinnen oder Hochschullehrer zugeordnet, wird die
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Bereichsleitung vom Vorstand des Instituts fur Erziehungswissenschaft fiur die Dauer von
zwei Jahren bestellt.

(3) Die Bestimmungen des 8§ 6 Abs. 4 und 6 Satz 1 und Satz 2 Buchstaben a) bis k) gelten
entsprechend.

8 9 Allgemeine Verfahrensgrundsatze

(1) 'Die Sitzung der Mitgliederversammlung oder des Vorstands wird von der
geschaftsfihrenden Leitung oder deren Stellvertretung einberufen und geleitet. “Die
Mitgliederversammlung und der Vorstand sind beschlussfahig, wenn die Sitzung
ordnungsgeman einberufen wurde und im Falle der Mitgliederversammlung wenigstens 50
vom Hundert der Mitglieder, darunter wenigstens die Halfte der Mitglieder der
Hochschullehrergruppe, im Falle des Vorstands mehr als fiinfzig vom Hundert der
stimmberechtigten Mitglieder, darunter wenigstens die Halfte der Mitglieder der
Hochschullehrergruppe einschlieBlich der geschaftsfihrenden Leitung oder deren
Stellvertretung, anwesend sind. °Die Sitzung der Mitgliederversammlung oder des Vorstands
ist ordnungsgemalR einberufen, wenn die Einladung in Textform unter Angabe der
vorgesehenen Tagesordnung durch die geschéftsfiihrende Leitung oder im Falle von deren
Verhinderung durch ihre Stellvertretung mit einer Frist von wenigstens einer Woche ergeht.
*‘Wird wegen Beschlussunfahigkeit zu einer weiteren Sitzung eingeladen, kann die
Ladungsfrist angemessen verkiirzt werden. *Ein Organ kann Dritte, insbesondere Mitglieder
oder Angehdrige des Instituts flr Erziehungswissenschaft, in Einzelfragen beratend
hinzuziehen.

(2) 'Uber die Sitzungen eines Organs ist ein Ergebnisprotokoll zu fertigen, das von der
geschéftsfilhrenden Leitung zu unterzeichnen ist. Eine Erklarung zu Protokoll sowie eine
dazu abgegebene Begriindung, die als Anlage zu Protokoll gegeben werden soll, bedirfen
der Textform und sind in das Protokoll aufzunehmen; die Erklarung und die Begriindung sind
innerhalb einer Woche nach dem Sitzungstag, an dem die Angelegenheit beraten wurde, bei
der geschéftsfithrenden Leitung einzureichen. *Die Beschlussfassung im Umlaufverfahren ist
durch die geschéftsfilhrende Leitung in einem Vermerk zu protokollieren.

(3) 'Das Verfahren zur Besetzung von Gremien erfolgt unter Beachtung der Grundséatze der
Gleichstellung und Diversitit sowie der hierzu erlassenen Rechtsnormen. ?Ein Bericht enthélt
auch eine Darstellung der Aufgabenerfillung in den Bereichen Nachwuchsférderung,

Gleichstellung, Diversitat und Familienfreundlichkeit.

(4) Uber die Verwendung der Drittmittel entscheidet im Rahmen der
Bewilligungsbedingungen, der Landesvorschriften und der universitdren Vorgaben dasjenige
Mitglied des Instituts fur Erziehungswissenschaft, das fur das Forschungsvorhaben

verantwortlich ist.
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§ 10 Inkrafttreten
(1) Die vorstehende Ordnung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in den Amtlichen
Mitteilungen der Georg-August-Universitat Gottingen in Kraft. Zugleich tritt die Ordnung des
Padagogischen Seminars vom 01.04.1997 (Amtliche Mitteilungen Nr. 4 vom 01.04.1997)
aul3er Kraft.
(2) 'Bis zur Wahl des ersten Vorstands besteht der Vorstand aus folgenden Mitgliedern:

Professor Dr. Klaus-Peter Horn,
Professorin Dr. Kerstin Rabenstein,
Professor Dr. Jorg Wittwer,
Dagmar Finckh (Studierendengruppe),
Martin Woda (Mitarbeitergruppe)
Brigitte Nimz (MTV-Gruppe).
?Unverziiglich nach Inkrafttreten dieser Ordnung ist das vierte Mitglied der

Hochschullehrergruppe im Vorstand (§ 6 Abs. 1 Satz 2 Buchstabe a)) zu wahlen. °Bis zur

Wahl der ersten Direktorin oder des ersten Direktors obliegt die geschaftsfiihrende Leitung:
Professor Dr. Klaus-Peter Horn.

(3) Die Wahl eines neuen Vorstands ist bis spatestens zum Ende des Wintersemesters
2013/2014 durchzufihren. Die Amtszeit des ersten gewahlten Vorstands beginnt am
01.04.2014.




