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1. Uberblick Giber den bisherigen Ablauf des

02.2025: Bescheid zur internen Akkreditierung
durch den Prasidiumsbeschluss vom 29.01.2025: Akkreditierung mit einer Auflage fiir die Bachelor-Studiengédnge
unter Vorbehalt des Beschlusses liber die Systemakkreditierung der Universitat Gottingen

Auflage fiir die Bachelorstudiengange:

,,Die Bewertungskommission schlagt folgende Auflage vor; sie wird aus der Kriterienanalyse der
Studierbarkeit abgeleitet, da hier konkrete Probleme im bisherigen Verfahren identifiziert und im
Studierendengesprach deutlich hervorgehoben wurden: Das bestehende priifungsrechtliche Verfahren zur
Zuweisung von Prifenden fiir Abschlussarbeiten soll so durchgefiihrt und dokumentiert werden, dass die
Studierenden ihre Abschlussarbeiten mit ausreichender Sicherheit und ausreichendem Vorlauf organisieren
kénnen, damit die beklagten Schwierigkeiten bei der Priifer*innenwahl und -gewinnung im Sinne der
Studierenden minimiert werden.”

Empfehlungen:

Fiir die Bachelorstudiengdnge:

o Uberarbeitung des Einfiihrungsmoduls

o Stdarkung des Themas Berufsbilder und Orientierung

Flr den MA Arbeit in Betrieb und Gesellschaft

o Starkung der Interdisziplinaritat

Empfehlungen fir alle Studiengédnge:

o Beschleunigung der Berufungsprozesse

o Starkung von Englischsprachigkeit

o Schéarfung und Konkretisierung der Profilbilder des Studiengangs sowie der Profilziele

04.2025: Bericht zu den Akkreditierungsbescheiden in der Studienkommission
05.2025: Bericht zu den Akkreditierungsbescheiden im Fakultétsrat

BEGINN DES ZWEITEN BEWERTUNGSZYKLUS

1. Kleine Qualitdatsrunde am 20.06.2025

Themen:

1. Stand der MaRnahmenumsetzung

2. Besprechung des Akkreditierungsbescheids, Umgang mit den Empfehlungen
3. Weiteres Vorgehen im Cluster

07.2025: Der Vorstand verzichtet auf eine Stellungnahme zum Protokoll der kleinen Qualitdtsrunde vom
20.06.2025.

11.2025: Bericht zu Umgang mit den Akkreditierungsbescheiden in der Studienkommission
11.2025: Bericht zu Umgang mit den Akkreditierungsbescheiden im Fakultatsrat

2. Kleine Qualitdtsrunde am 10.12.2025

Themen:

1. Stand der MaBnahmenumsetzung

2. Neue PStO Soziologie Mono und 2FBA

3. Bewertung aller Qualitatskriterien der Studiengdnge des Clusters

4. FortfUhrung der Diskussion lber die Empfehlungen sowie die Auflagenerfiillung der externen Gutachten
5. Planung der groRen Qualitdtsrunde: Konkretisierung der Tischthemen

Ausblick:
Die nachste groRe Qualitatsrunde ist fiir das Sommersemester 2026 geplant.



2. Kriterienbewertungim Cluster Soziologie

Im Folgenden werden die Ergebnisse der Bewertung der Qualitatskriterien fur die Studiengange des
Clusters Soziologie dargestellt.

Legende: [/] (erreicht) (wird angestrebt, noch nicht erreicht)
(erreicht, mit Bedingung) X (nicht angestrebt, gilt fur Profilziel)
X (nicht erfillt)

2a. Uberblick Kriterienbewertung im BA Soziologie und 2-Ficher BA Soziologie

Num | Qualitatskriterium
£ | Q
mer 5 R
Q | -
e S
1. Didaktisches Konzept
1.1 Qualifikationsziele des Studiengangs X g
Wissenschaftliche Befahigung und fachwissenschaftliche 74|
1.1.1 . X
Kompetenz (inkl. Methodenkompetenz)
Befahigung zur Aufnahme einer qualifizierten |
1.1.2 vpe: . . X
Beschéftigung (auch: Giberfachliche Kompetenzen)
113 Personlichkeitsentwicklung und Befahigung zu X |
"7 |gesellschaftlicher Teilhabe
1.1.4 |Wissenschaftliches Selbstverstandnis/Professionalitat X K
1.1.5 |Kommunikation und Kooperation, Vermittlungskompetenz X |
1.1.6 |Profilziel: Internationalisierung X X
1.1.7 |Profilziel: Digitalisierung/Digitale Kompetenzen X |
1.1.8 |Profilziel: Diversitit X X
1.1.9 |Profilziel: Nachhaltigkeit X X
1.2 Erreichen der Qualifikationsziele X |
13 Addquate Zugangsvoraussetzungen X 4|
14 Qualitat und Transparenz der Prifungsanforderungen X |
1.5 Addquates Prifungssystem X |
1.6 Feedbacksystem zu Prifungen X |
2. Studierbarkeit
2.1 Studienorientierungsangebote X |
2.2 Betreuung der Studieneingangsphase X |
2.3 Studienberatung X |
2.4 Studienverweildauern X |
2.5 Prifungsorganisation und Prifungsgleichheit X |
2.6 Studentischer Workload X |
2.7 Anrechnung von Leistungen X |




Num | Qualitatskriterium
£ Q
mer ﬂé 3
Q|
&l s
3. Studiengangsbezogene Kooperation
3.1 Kooperationen mit wissenschaftlichen Einrichtungen
3.2 Kooperationen mit nicht-wissenschaftlichen Einrichtungen
4, Ausstattung
4.1.1 |Lehrpersonal: Anzahl, Status und fachliche Qualifikation X
4.1.2 |Lehrpersonal: Hochschuldidaktische Qualifikation X
4.1.3 |Profilziel: Einbindung von Gastwissenschaftler*innen X
4.1.4 |Profilziel: Einbindung von Vertreter*innen aus der Praxis X
4.2 Koordination X
4.3.1 |Lehrinfrastruktur: R&ume, Gerate und IT X
4.3.2 |Lehrinfrastruktur: Literatur, Sammlungen und Datenbanken X
5. Transparenz und Dokumentation
5.1 |Regelungstransparenz
5.2 |Zugang zu aktuellen Informationen
5.3  |Abschlussdokumente
6. Diversitat, Geschlechtergerechtigkeit und Chancengleichheit
6.1 |Gewahrleistung von Chancengleichheit
6.2 |Nachteilsausgleich
7. Profilziel: Qualitatssicherung X
2b. Uberblick Kriterienbewertung im MA Soziologie
Num | Qualitatskriterium
mer
1. Didaktisches Konzept
1.1 |Qualifikationsziele des Studiengangs X
111 Wissenschaftliche Befahigung und fachwissenschaftliche X
"7 |Kompetenz (inkl. Methodenkompetenz)
Befahigung zur Aufnahme einer qualifizierten Beschaftigung
1.1.2 4 ) X
(auch: Gberfachliche Kompetenzen
Personlichkeitsentwicklung und Befahigung zu gesellschaftlicher
1.1.3 . X
Teilhabe
1.1.4 |Wissenschaftliches Selbstverstandnis/Professionalitat X
1.1.5 |Kommunikation und Kooperation, Vermittlungskompetenz X
1.1.6 |Profilziel: Internationalisierung X
1.1.7 |Profilziel: Digitalisierung/Digitale Kompetenzen X
1.1.8 |Profilziel: Diversitat X




Num | Qualitatskriterium
mer "'é' £
o | -
&l s
1.1.9 |Profilziel: Nachhaltigkeit X X
1.2 |Erreichen der Qualifikationsziele x |4
1.3 Adaquate Zugangsvoraussetzungen X &
1.4  |Qualitdt und Transparenz der Priifungsanforderungen X ¥
1.5 |Adaquates Prifungssystem X ¥4
1.6  |Feedbacksystem zu Priifungen X K
2. Studierbarkeit
2.1 |Studienorientierungsangebote X K
2.2 |Betreuung der Studieneingangsphase X ¥4
2.3 |Studienberatung X K
2.4  |Studienverweildauern X ¥
2.5 |Prufungsorganisation und Priifungsgleichheit X ¥
2.6  |Studentischer Workload X ¥
2.7 |Anrechnung von Leistungen X ¥4
3. Studiengangsbezogene Kooperation
3.1 |Kooperation mit wissenschaftlichen Einrichtungen ¥
3.2 |Kooperation mit nicht wissenschaftlichen Einrichtungen K
4, Ausstattung
4.1.1 |Lehrpersonal: Anzahl, Status und fachliche Qualifikation X ¥4
4.1.2 |Lehrpersonal: Hochschuldidaktische Qualifikation X ¥
4.1.3 |Profilziel: Einbindung von Gastwissenschaftler*innen X X
4.1.4 |Profilziel: Einbindung von Vertreter*innen aus der Praxis X X
4.2  |Koordination X &
4.3.1 |Lehrinfrastruktur: Rdume, Gerite und IT X ¥4
4.3.2 |Lehrinfrastruktur: Literatur, Sammlungen und Datenbanken X 4
5. Transparenz und Dokumentation
51 Regelungstransparenz K
5.2 |Zugang zu aktuellen Informationen K
5.3  |Abschlussdokumente ¥
6. Diversitdt, Geschlechtergerechtigkeit und Chancengleichheit
6.1 |Gewahrleistung von Chancengleichheit ¥
6.2 |Nachteilsausgleich K
7. Profilziel: Qualitatssicherung X X




2c. Uberblick Kriterienbewertung im MA Arbeit in Betrieb und Gesellschaft

Num | Qualitétskriterium o
£ | N
mer 3 R
= | =
o | 3
1. Didaktisches Konzept
1.1  |Qualifikationsziele des Studiengangs X ¥4
Wissenschaftliche Befahigung und fachwissenschaftliche 7
1.1.1 . X
Kompetenz (inkl. Methodenkompetenz)
Befahigung zur Aufnahme einer qualifizierten Beschaftigung |
1.1.2 > ) X
(auch: Gberfachliche Kompetenzen)
Personlichkeitsentwicklung und Befahigung zu gesellschaftlicher |
1.1.3 . X
Teilhabe
1.1.4 |Wissenschaftliches Selbstverstandnis/Professionalitat X ¥4
1.1.5 |Kommunikation und Kooperation, Vermittlungskompetenz X
1.1.6 |Profilziel: Internationalisierung X X
1.1.7 |Profilziel: Digitalisierung/Digitale Kompetenzen X ¥
1.1.8 |Profilziel: Diversitat X X
1.1.9 |Profilziel: Nachhaltigkeit X X
1.2 |Erreichen der Qualifikationsziele X 4
1.3 |Adaquate Zugangsvoraussetzungen X K
1.4 |Qualitat und Transparenz der Prifungsanforderungen X K
1.5 |Adaquates Prifungssystem X 4
1.6  |Feedbacksystem zu Priifungen X &
2. Studierbarkeit
2.1 |Studienorientierungsangebote X ¥
2.2 |Betreuung der Studieneingangsphase X 4
2.3 |Studienberatung X &
2.4  |Studienverweildauern X ¥
2.5 |Prifungsorganisation und Prifungsgleichheit X ¥
2.6  |Studentischer Workload x |
2.7 |Anrechnung von Leistungen X 4
3. Studiengangsbezogene Kooperation
3.1 |Kooperation mit wissenschaftlichen Einrichtungen ¥
3.2 |Kooperation mit wissenschaftlichen Einrichtungen ¥
4. Ausstattung
4.1.1 |Lehrpersonal: Anzahl, Status und fachliche Qualifikation X ¥4
4.1.2 |Lehrpersonal: Hochschuldidaktische Qualifikation X &
4.1.3 |Profilziel: Einbindung von Gastwissenschaftler*innen X X
4.1.4 |Profilziel: Einbindung von Vertreter*innen aus der Praxis X X
4.2  |Koordination X ¥
4.3.1 |Lehrinfrastruktur: Rdume, Gerate und IT X ¥4
4.3.2 |Lehrinfrastruktur: Literatur, Sammlungen und Datenbanken X K




Num | Qualitatskriterium

mer &£ ~
5| 2
!

5. Transparenz und Dokumentation

51 Regelungstransparenz

5.2  |Zugang zu aktuellen Informationen

5.3  |Abschlussdokumente

6. Diversitat, Geschlechtergerechtigkeit und Chancengleichheit

6.1 |Gewahrleistung von Chancengleichheit

6.2 |Nachteilsausgleich

7. Profilziel: Qualitatssicherung




3. Fortlaufend aktualisierte Ubersicht tiber die MaRnahmen im Cluster Soziologie

Stand der Umsetzung: erledigt: ° in Bearbeitung: \‘ verworfen: & noch nicht begonnen: E

a. MaRnahmen fiir alle Studiengange des Clusters

Datum

Priifung
Kriterium Beschlussdafum. M afnahme & Zeithorizont |Stand der Umsetzung Zielerreichung
Verantwortlichkeit

durch QR +
Gremien
4.3 Lehrinfrastruktur  |04.2021: Klarung der Nutzung kurzfristig QR 22.06.2022 Raume werden jetzt frihzeitig und langerfristig QA QR: 06/2022
der Cip-Poolrdaume geblockt; Prof. Schumann kiimmert sich; Fakultatsbedarfe schnell \:
melden Stuko und
Studiengangsbeauftragte und QR 20.06.2025: wieder neu aufnehmen, da Vorgehen (ohne Info) FakRat
Studiendekanat geandert wurde 07/2022
QR 10.12.2025: wieder neu aufnehmen, da Vorgehen (ohne Info)
gedndert wurde; Prof. Simon Fink wird mit Prof. Schuhmann in
Kontakt treten.




Datum

Priifung
Kriterium Beschlussda?um. !VIaBnahme& Zeithorizont |Stand der Umsetzung Zielerreichung
Verantwortlichkeit
durch QR +
Gremien
4.1.1 Lehrpersonal: 06.2025: Empfehlung "In der zeitnah QR 10.12.2025: Prof. Fink berichtet, dass Verzogerungen in den

Anzahl, Status und
fachliche Qualifikation

Sozialwissenschaftlichen Fakultat
sind lange Prozesse bei
Berufungsverhandlungen dazu
angetan, zu einer
Beeintrachtigung der
Studienqualitat zu fihren. Es
wird daher empfohlen, diese
Prozesse zu beschleunigen. Eine
Abstimmung zwischen der
Fakultat und der zustandigen
Vizeprasidentin zur Dauer der
Berufungsverfahren wird
angeraten. " wird angenommen

Fakultatsgeschaftsfiihrer und
Dekanat

einzelnen Verfahren direkt angemahnt werden. Strukturelle
Probleme bisher jedoch nicht.

10




3b. Malknahmen fir alle Bachelorstudiengange

Datum
Priifung
Kriterium Beschlussda?um: !VlaBnahme & Zeithorizont |Stand der Umsetzung AL
Verantwortlichkeit chung
durch QR +
Gremien
1.1.1 Wissenschaftliche |02.06.2023: Lehrforschung im Ende SoSe QR 20.06.2025: statusgruppeniibergreifende AG BA-Reform QR: 06/2025
Befahigung und IMMS vorhanden, aber nicht 2024 diskutiert am Institut fortlaufend BA-MaRnahmen und hat einige in
fachwissenschaftliche |wahrgenommen und PStO-Anderungen flieRen lassen, z.B. Lehrforschung im BA im Stuko und
Kompetenz (inkl. Forschungsmodul im BA Wabhlpflichtbereich integriert seit WiSe 2024/25 und regelméaRige FakRat
Methodenkompetenz) |Soziologie enthalten Angebote aus Soziologie und anderen Sowi-Fachern/IMMS, kein 11/2025
- Kommunikation verbessern B.MZS.5 mehr, sondern B.S0z.3000 als Lehrforschungsprojekt
- gemeinsame Lehrforschung von Soziologie fiir das Fach gestarkt; gemeinsames interdisziplindres
Soziologie + IMMS (qualitatives) Lehrforschungsprojekt Dr. Corinna Schmechel (Gefo)
und Dr. Ina Alber-Armenat (Soziologie) geplant fir WiSe
Ina Alber-Armenat 2025/26+S0Se 2026 im BA (fur Gefo + Soziologie + BA Sowi-
Studierende) zu Gesundheitspravention und Geschlecht
1.1.1 Wissenschaftliche | 02.06.2023: Inhaltlich Ende SoSe QR 20.06.2025: Seit WiSe 2024/25 in den PStO Mono und 2-FBA QR: 06/2025
Befdhigung und stringenteres 2024 umgesetzt: mehr Wahlmaoglichkeiten und keine Unterteilung im
fachwissenschaftliche |wissenschaftlicheres Profil: wissenschaftlichen Profil Stuko und
Kompetenz (inkl. Auflésung der Dreiteilung im FakRat
Methodenkompetenz) |wissenschaftlichen Profil 11/2025

Ina Alber-Armenat + Vorstand

11



Datum

Kompetenzen)

Berufseinstieg

oder Ausland im Wahlpflichtbereich, da keine fachwissenschaftliche
Kompetenz per se und in den Profilen bereits verankert und dort
auch vorgesehen.

Relevanz von Praxiserfahrung z.B. durch Praktika und Ehrenamt
wird in der Alumni-Vortragsreihe regelmaRig betont, ebenso in den
Kurz-Interviews mit Alumni.

Priifung
Kriterium Beschlussda?um: !VIaBnahme & Zeithorizont |Stand der Umsetzung Zielerrei-
Verantwortlichkeit chung
durch QR +
Gremien
1.1.2 Befdhigung zur 02.06.2023: Diskussion zum Ende SoSe QR 20.06.2025: AG BA-Reform diskutiert am Institut fortlaufend BA- QR: 06/2025
Aufnahme einer Fortbestand sowie der 2024 MaRnahmen und hat einige in PStO-Anderungen flieRen lassen,
qualifizierten Ausgestaltung der Profile; ZESS-Sprachkurse im anwendungsorientierten Profil anrechenbar ab Stuko und
Beschaftigung (auch: Uberarbeitung der Profile, u.a. WiSe 2025/26; Beschluss Fach 2025: keine weitere Starkung von FakRat
iberfachliche Studium Generale analog zur Berufspraktikum oder Ausland im Wahlpflichtbereich, da keine 11/2025
Kompetenzen) Ethnologie, Fortbestand des fachwissenschaftliche Kompetenz per se und in den Profilen bereits
Berufsfeldbezogenen Profils; verankert und dort auch vorgesehen.
wissenschaftl. Profil siehe oben;
ZESS-Zertifikate auch in Profil
anrechenbar machen
Diskussion Vorstand
1.1.2 Befdhigung zur 02.06.2023: Praktika fordern Ende SoSe QR 20.06.2025: statusgruppenibergreifende AG BA-Reform QR: 06/2025
Aufnahme einer Relevanz von Praxiserfahrung 2024 diskutiert am Institut fortlaufend BA-MaRnahmen und hat einige in
qualifizierten kommunizieren (Konsens) PStO-Anderungen flieBen lassen, ZESS-Sprachkurse im Stuko und
Beschiaftigung (auch: anwendungsorientierten Profil anrechenbar ab WiSe 2025/26; FakRat
iberfachliche Biiro fur Praktikum und Beschluss Fach 2025: keine weitere Starkung von Berufspraktikum 11/2025

12




Datum

Priifung
Kriterium Beschlussda?um: !VIaBnahme & Zeithorizont |Stand der Umsetzung Zielerrei-
Verantwortlichkeit chung
durch QR +
Gremien
1.1.2 Befdhigung zur 02.06.2023: QR 20.06.2025: Alumni-Reihe (und auch SowiGo!) werden lber QR: 06/2025
Aufnahme einer Kompetenzférderung Alumni- Newsletter Soziologie und auf der Webseite www.uni-
qualifizierten Reihe starker ansprechen goettingen.de/studium-soziologie regelmaRig beworben Stuko und
Beschaftigung (auch: (Konsens) FakRat
tiberfachliche 11/2025
Kompetenzen) Biiro fur Praktikum und
Berufseinstieg
1.1.6 Internationalisie- |02.06.2023: Ende SoSe QR 20.06.2025: Englisch-sprachiges Angebot jedes Semester im QR: 06/2025
rung »,Fachwissenschaftliches” 2024 Wahlpflichtbereich, ab WiSe 2025/26 mit Gabriel Abend auch
Englisch; Fremdsprachen fordern weitere englische Veranstaltungen im Theorie-Pflichtbereich, Joint Stuko und
Englischsprachige Seminare Classroom oder Kooperation mit Temple University und BIP FakRat
anbieten? Keine Pflicht aber durchgefiihrt und weitere geplant, vgl. https://www.uni- 11/2025
mehr Anreize schaffen, Angebote goettingen.de/de/joint+classrooms+-
sicherstellen +internationalisation+at+home/693803.html
Diskussion Vorstand
1.5 Adédquates 02.06.2023: Anzahl der Ende SoSe QR 20.06.2025: Statusgruppenibergreifende AG BA-Reform QR: 06/2025
Priifungssystem Hausarbeiten erhéhen 2024 diskutiert am Institut fortlaufend BA-MaRnahmen und hat einige in
(Konsensentscheidung, soll auf PStO-Anderungen flieBen lassen, z.B. alle inhaltlichen Module im Stuko und
jeden Fall umgesetzt werden), Wahlpflichtbereich (B.S0z.06,07,08) mit Hausarbeit als FakRat
um die Harde der Prifungsleistung (vorher Portfolio) 11/2025

Abschlussarbeit zu reduzieren

Ina Alber-Armenat + Vorstand

13



Datum

Michael Bonn-Gerdes

io+g%c3%b6ttingen+mit+studierenden%29/694496.html

Priifung
Kriterium Beschlussdatum: !VIaBnahme & | zeithorizont |Stand der Umsetzung Zielerrei-
Verantwortlichkeit chung
durch QR +
Gremien
1.5 Addquates 02.06.2023: Tutorien einbinden |Ende SoSe QR 20.06.2025: Statusgruppenibergreifende AG BA-Reform
Priifungssystem zum Schreiben der HA, um die 2024 diskutiert am Institut fortlaufend BA-MaRnahmen, angesichts
Hirde zu reduzieren knapper Ressourcen, inshesondere SQM, sind derzeit keine
weiteren Tutorien geplant, B.Sowi.4 Basiswissen
Vorstand (diskutiert) sozialwissenschaftlichen Schreibens - die erste schriftliche (Haus-)
Arbeit bietet eine gute Begleitung (auch anrechenbar im
Wahlpflichtbereich) fir das Verfassen der ersten Hausarbeit.
QR 10.12.25: Erkenntnis aus Stuko-Workshop "Prifungsformate":
mehr Wahlmaéglichkeiten dhnlicher Prifungsformate, vgl. BA
Reform 26/27; gewiinscht: mehr semesterbegleitende kleinere
Priifungen, Priifungslast zu einer Phase aufbrechen, Kl-sensibles
Priifen als Dauerthema
1.5 Addquates 02.06.2023: B.S0z.03 weiterhin | Ende SoSe QR 20.06.2025: Statusgruppenibergreifende AG BA-Reform
Priifungssystem Klausur, aber unbenotet 2024 diskutiert am Institut fortlaufend BA-MaRnahmen, insbesondere KI-
sensibles und barrierearmes Priifen sind Thema und miinden dann
Vorstand (diskutiert) ggf. in Ordnungsénderungen.
QR 10.12.2025: Diskussion im Rahmen BA Reform
2.1 Studienorientie- 02.06.2023: Sociology is what Ende SoSe QR 20.06.2025: SQ-Seminar mit Sascha Prinz vom Stadtradio und QR: 06/2025
rungsangebote you make out of it! Studierende |2024 3teilige Podcast-Folge von Studierenden produziert, steht auf
erzdhlen in Sozialen Medien Uber Studienfacher A-Z -> Einblicke https://www.uni- Stuko und
Ihr Soziologie Studium goettingen.de/de/640672.html und auf der Seite https://www.uni- FakRat
goettingen.de/de/podcast%3a+was+ist+soziologie%3f+%28stadtrad 11/2025

14




Datum

Priifung
Kriterium Beschlussda?um: !VIaBnahme & Zeithorizont |Stand der Umsetzung Zielerrei-
Verantwortlichkeit chung
durch QR +
Gremien
2.1 Studienorientie- 02.06.2023: Berufliche Ende SoSe 26.03.2025: Lehrauftrag durchgefihrt im WiSe 2024/2-5 (Michael QR: 06/2025
rungsangebote Aussichten mit dem Studium 2024 Bonn-Gerdes)
spielen bei der Stuko und
Studienentscheidung eine immer QR 20.06.2025: SQ-Seminar mit Sascha Prinz vom Stadtradio und FakRat
groRere Rolle; Bei 3teilige Podcast-Folge von Studierenden produziert, steht auf 11/2025
WerbemaRnahmen gezielt Eltern Studienfacher A-Z -> Einblicke https://www.uni-
mitdenken; Mogliche goettingen.de/de/640672.html und auf der Seite https://www.uni-
Anwendungsbeziige deutlicher goettingen.de/de/695726.html; insbesondere Folge 2: Warum und
kommunizieren; wozu Soziologie studieren?
SQ.Sowi.33 -> Werbefilm fir
Soziologie
Michael Bonn-Gerdes
2.1 Studienorientie- 02.06.2023: Besonderheiten der |Ende SoSe frei eingetragen 08/2024 in der Neuauflage der Flyer herausgestellt QR: 06/2025
rungsangebote Gottinger Soziologie 2024 und zentrale Homepage zur Studieninformation Gberarbeitet;
herausarbeiten und auRerdem auch im Podcast, insbesondere Folge 3: Aktuelle Stuko und
kommunizieren, auch die Forschungen der Soziologie in Goéttingen, https://www.uni- FakRat
Kombinationen im 2-Facher- BA goettingen.de/de/695726.html; Reihe "Auf ein Getrank mit"... mit 11/2025
Prof. Dr. Nicole Mayer-Ahuja und Dr. Ina Alber-Armenat,
Studiendekan / Studiendekanat https://www.uni-goettingen.de/de/688959.html
2.1 Studienorie- 02.06.2023: Soziologie in der Ende SoSe QR 20.06.2025: Projekt SowilLab seit Februar 2024; Soziologie 2024 QR: 06/2025
ntierungsangebote Schule nicht als Schulfach und als | 2024 mit Dr. Ina Alber-Armenat am Hainberg-Gymnasium beteiligt:
Studienfach bekannt; https://uni-goettingen.de/de/686313.html; 17.06.2025 Dr. Sabine Stuko und
Abgrenzung zu Trittler am MPG; FakRat
Politikwissenschaft; Studierende Podcast: Was ist Soziologie, https://www.uni- 11/2025

starker als
Studienbotschafter*innen
einbinden; Prasenz der Soziologie
inhaltlich starken;

goettingen.de/de/695726.html;

Reihe "Auf ein Getrdank mit ...:" mit Prof. Dr. Nicole Mayer-Ahuja und
Dr. Ina Alber-Armenat https://www.uni-
goettingen.de/de/688959.html
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Datum

Priifung
Kriterium Beschlussdatum: !Vlafsnahme & | zeithorizont |Stand der Umsetzung Zielerrei-
Verantwortlichkeit chung
durch QR +
Gremien
Podiumsdiskussion Sowi-Facher”
Perspektiven auf soziale
Probleme am , Info — Tag fir
Studieninteressierte”
Studiendekan / Studiendekanat
2.1 Studienorientie- 02.06.2023: Soziologie in der Ende SoSe QR 20.06.2025: Projekt Sowilab seit Februar 2024; Soziologie 2024 QR: 06/2025
rungsangebote Schule nicht als Schulfach und als | 2024 mit Dr. Ina Alber-Armenat am Hainberg-Gymnasium beteiligt:
Studienfach bekannt; https://uni-goettingen.de/de/686313.html; 17.06.2025 Dr. Sabine Stuko und
Abgrenzung zu Trittler am MPG; FakRat
Politikwissenschaft; Studierende Podcast: Was ist Soziologie, https://www.uni- 11/2025

starker als
Studienbotschafter*innen
einbinden; Prasenz der Soziologie
inhaltlich starken; Studierende
stellen ihr Fach an der
ehemaligen Schule als Tandem
mit Lehrenden vor

Studiendekan / Studiendekanat

goettingen.de/de/695726.html;

Reihe "Auf ein Getrank mit..:" mit Prof. Dr. Nicole Mayer-Ahuja und
Dr. Ina Alber-Armenat https://www.uni-
goettingen.de/de/688959.html
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https://www.uni-goettingen.de/de/688959.html
https://www.uni-goettingen.de/de/688959.html

Datum

Priifung
Kriterium Beschlussda?um: !VIaBnahme & Zeithorizont |Stand der Umsetzung Zielerrei-
Verantwortlichkeit chung
durch QR +
Gremien
2.1 Studienorie- 02.06.2023: Ende SoSe QR 20.06.2025: MA-Lefo-Lehrende angefragt, aber bisher keine
ntierungsangebote Alleinstellungsmerkmal der 2024 medialen Produkte
Gottinger Soziologie? QR 10.12.2025: noch offen, to do fiir spater
Spezialisierung der
Studiengdnge?
»Soziologie der sozialen
Ungleichheit”; Ergebnisse aus
MA Lehrforschungs-projekten
nach auflen kommunizieren, z.B.
als Blog (ggf. auch bei Kursen im
BA denkbar)
AG MA-Reform + Vorstand
2.1 Studienorientie- 02.06.2023: Was ist noch Ende SoSe QR 20.06.2025: QR: 06/2025
rungsangebote attraktiv am Studienstandort 2024 Flyer vorhanden, Infoveranstaltung, Sowi@Go6ttingen,
Gottingen? Studienbegleitende Studienfacher A-Z, IPS, www.uni-goettingen.de/studium-soziologie Stuko und
Service Angebote wie z.B. ZESS FakRat
kommunizieren 11/2025
Studiendekanat /
Studiengangsbeauftragte
2.1 Studienorientie- 02.06.2023: Soziologie Gber Ende SoSe QR 20.06.2025: Inshesondere Wohnungslosigkeitsprojekt (Prof. QR: 06/2025
rungsangebote Projektarbeit in Schulen und 2024 Timo Weishaupt) mit starker Einbindung in die Stadt und
Jugendbildungs-einrichtung Sozialarbeit, viele mediale Erzeugnisse: https://www.uni- Stuko und
bekannt machen und Tag der goettingen.de/de/in+den+medien/669866.html FakRat
offenen Tur 11/2025

Studiendekanat / Fach
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Datum

Priifung
Kriterium Beschlussda?um: !VIaBnahme & Zeithorizont |Stand der Umsetzung Zielerrei-
Verantwortlichkeit chung
durch QR +
Gremien
2.1 Studienorientie- 02.06.2023: Nicht nur Schulen, Ende SoSe QR 20.06.2025: Insbesondere Wohnungslosigkeitsprojekt (Prof. QR: 06/2025
rungsangebote sondern auch 2024 Timo Weishaupt) mit starker Einbindung in die Stadt und
zivilgesellschaftliche Sozialarbeit, viele mediale Erzeugnisse: https://www.uni- Stuko und
Organisationen als goettingen.de/de/in+den+medien/669866.html FakRat
Multiplikatoren nutzen; 11/2025
Pressemitteilungen; auf
Veranstaltungen von politischen
Bildungseinrichtungen gehen
Studiendekanat / Fach
2.1 Studienorientier- |02.06.2023: Keine Klischees des |Ende SoSe QR 20.06.2025: bei Neugestaltung der Flyer beriicksichtigt; vgl. Flyer QR: 06/2025
ungsangebote Sozialen/der Nihe zur Sozialen |2024 und Infos: https://www.uni-goettingen.de/de/ba-
Arbeit bedienen; bei studieng%c3%a4nge+soziologie/676622.html Stuko und
WerbemalRnahme nicht nur FakRat
Bilder mit Menschen verwenden 11/2025
Studiendekanat/
Studiengangsbeauftragte/Presses
telle
2.2 Betreuung der 02.06.2023: Fachgruppe Ende SoSe QR 20.06.2025: im O-Phasenseminar 06 und 10/2024 beriicksichtigt, QR: 06/2025
Studieneingangsphase |Soziologie starken; In der O- 2024 Ricksprache mit Sopha zum Treffen mit den Fachgruppen;
Phase aktiv die Fachgruppe Mentoringteam und Fachgruppe als Begleitung fir Studierende Stuko und
bewerben gestarkt, auch institutionell (SHK StGB Soz) ans Institut gebunden FakRat
fr Kontinuitat, Mentoringteam durch Beko haufig lobend erwahnt 11/2025

SOPHA, Studiengangsbeauftragte
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Datum

Priifung
Kriterium Beschlussda?um: !VIaBnahme & Zeithorizont |Stand der Umsetzung Zielerrei-
Verantwortlichkeit chung
durch QR +
Gremien
2.2 Betreuung der 02.06.2023: Ende SoSe QR 20.06.2025: Statusgruppenibergreifende AG BA-Reform
Studieneingangsphase |- Einfiihrung Soziologie 2024 diskutiert am Institut fortlaufend BA-MaRRnahmen, insbesondere das
Mentoring Soziologie Einflhrungsmodul und das 1. Fachsemester, hier aber aufgrund der
beibehalten Vakanz der Professur flir Allgemeine Soziologie mit Schwerpunkt
- Erhéhung des Stundenumfangs Theorie noch keine finalen Ordnungsanderungen angestofRen, zum
der Tutorien erhéhen WiSe 2026/27 geplant, unter Berlicksichtigung Kl-sensibler und
- Einflihrung ins barrierearmer Priifungsformate
wissenschaftliche Arbeiten QR 10.12.2025: AG BA Reform: Im Einfliihrungsmodul fiir Soziologie-
verbindlich im 1. Semester Studierende thematische Proseminare angestrebt, um mehr
theoretisch-empirische Soziologie im 1. FS zu schaffen und
Vorstand (diskutiert) Verbindung innerhalb Kohorte zu férdern.
2.4 12/2019: Datenbasierte Analyse | mittelfristig QR 19.04.2021: Anmeldungen zu Prifungen verbindlich machen,

Studienverweildauern

vornehmen, Vorbereitung auf
das Studium starken
(Propadeutika,
Orientierungsseminare);
Pflichtstudienberatung;
Anmeldungen zu

Prufungen verbindlich machen,
z.B.

Drittversuch verbindlich
festlegen;

Pflichtmodule in best.
Reihenfolge und

Semester festlegen; 2. Teil
getrennt

Studiendekanat und
Institutsvorstand

z.B. Drittversuch verbindlich festlegen; Pflichtmodule in best.
Reihenfolge und Semester festlegen in

Stuko nicht mehrheitsfahig;

QR 22.06.2022 Individuelle Fachstudienberatung (auf Anfrage),
"Einsozialisation" von neuen Studierenden durch das Buddy-
Programm der Fachgruppe Soziologie (vor und nach der O-Phase),
um auf informellem Wege diese Notwendigkeiten zu vermitteln
(nicht Gber Sanktionen), MaBnahmen zum "zlgigeren" Studieren
entwickeln, gleichzeitig Beratung und Unterstiitzung starken. fiir BA
Ordnungsanderung beschlossen, wonach Methodenpflichtmodule
Voraussetzung zur Anmeldung der BA-Arbeit sind

QR 02.06.2023: MZS-Module als Pflichtmodule gestarkt,
Studienverweildauer als andauernder Prozess

QR 10.12.2025: Studienverweildauer als Dauerthema, BA-Forum
verpflichtend als weitere MalRnahme, um Studienabschluss zu
unterstltzen
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Datum

Priifung
Kriterium Beschlussda?um: !VIaBnahme & Zeithorizont |Stand der Umsetzung Zielerrei-
Verantwortlichkeit chung
durch QR +
Gremien
2.4 12.2019: Kommunikation mittelfristig QR 22.06.2022: Individuelle Fachstudienberatung (auf Anfrage), QR: 06/2025
Studienverweildauern |zwischen Statusgruppen Starken "Einsozialisation" von neuen Studierenden durch das Buddy-
um Begleitung der Studierenden Programm der Fachgruppe Soziologie (vor und nach der O-Phase), Stuko und
zu starken, Sinnhaftigkeit der um auf informellem Wege diese Notwendigkeiten zu vermitteln FakRat
Methodenmodule herausstellen (nicht Gber Sanktionen), MaBnahmen zum "zligigeren" Studieren 11/2025
entwickeln, gleichzeitig Beratung und Unterstiitzung starken.
Studiendekanat und
Institutsvorstand QR 20.06.2025: Mentoringteam und Fachgruppe als Begleitung fir
Studierende gestarkt, auch institutionell (SHK StGB Soz) ans Institut
gebunden fir Kontinuitidt, Mentoringteam durch Beko haufig
lobend erwahnt, Stundenplanberatung Sopha, Studienverlaufsplane
24 02.06.2023: Planbarkeit: Ende SoSe QR 20.06.2025: Festlegung Uber interne Orga und Veroffentlichung QR: 06/2025
Studienverweildauern |Festlegung der Semesterlagen im | 2024 auf Webseite: www.uni-goettingen.de/studium-soziologie -
Modul B.S0z.05 wann welches https://www.uni- Stuko und
Soz. Gebiet angeboten wird goettingen.de/de/turnusm%c3%a4%c3%9fige+angebote+b.s0z.05+ FakRat
transparent festlegen (z.B. Arbeit einf%c3%bchrung+in+spezielle+soziologien/630491.html 11/2025
im SoSe, Kultur im WS)
Ina Alber-Armenat
24 02.06.2023: Mobilitatsphase Ende SoSe QR 20.06.2025: Termin wurde aufgrund von Kollisionen verschoben,
Studienverweildauern |ausweisen; Informationen zu 2024 ist fur WiSe 2025/26 geplant; Informationen fir Studierende unter:

Auslandssemester besser
zuganglich machen

Diskussion Vorstand; P. Kleinert

www.uni-goettingen.de/studium-soziologie - Internationalisierung
QR 10.12.2025: Termin wird im Jahr 2026 stattfinden.
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Datum

Priifung
Kriterium Beschlussdatum: !VIaI'Snahme & | zeithorizont |Stand der Umsetzung Zielerrei-
Verantwortlichkeit chung
durch QR +
Gremien
2.7 Anrechnung von 02.06.2023: Anrechnung von Ende SoSe QR 20.06.2025: AG BA-Reform diskutiert am Institut fortlaufend QR: 06/2025
Leistungen Auslandssemestern und Praktika |2024 BA-MaRnahmen und hat einige in PStO-Anderungen flieRen lassen;
erleichtern: Praktikum und Beschluss Fach 2025: keine weitere Starkung von Berufspraktikum Stuko und
Ausland in Studienverlaufsplane oder Ausland im Wabhlpflichtbereich, da keine fachwissenschaftliche FakRat
integrieren Kompetenz per se und in den Profilen bereits verankert und dort 11/2025
auch vorgesehen und bereits gut anrechenbar, u.a. Beratung durch
Studiendekanat, PuB, Studienverlaufsplane mit Praktikum z.B.
Studienbeauftragte anwendungsorientiertes (Mono) + berufsfeldbezogenes Profil
(2FBA)
3c. MalBnahmen fir alle Masterstudiengange:
Derzeit keine MaRnahmen in Bearbeitung
3d. Mallnahmen fir MA Soziologie
Datum
Priifung

Beschlussdatum: MaRhahme &

vorgeschlagenen Modulen flr

Kriterium . . Zeithorizont |Stand der Umsetzung Zielerreichung
Verantwortlichkeit
durch QR +
Gremien
2.2 Betreuung der 02.06.2023: Informationen zum |WS 2023/24 |QR 19.10.2023: Die Studiengangsbeauftragte und das Studienbtiro QR: 06/2025
Studieneingangsphase |Studienverlauf sind schwer treffen sich im Dezember 2023 und tiberlegen die Umsetzung
auffindbar: - Starkere Bewerbung QR 20.06.2025: Informationen auf Webseite, Padlet und Flyer/Plakat Stuko und
der O-Phase fur Infoveranstaltungen erstellt, https://www.uni- FakRat
- Informationsmails mit goettingen.de/de/ma+soziologie/676621.html 11/2025
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das erste Semester

- Studienverlaufe und ggf.
Voraussetzungen sichtbarer auf
der Homepage

- Verbesserung der
Informationen auf der Homepage
der Soziologie

Studienbiiro und
Studiengangsbeauftragte

2.2 Betreuung der 02.06.2023: Die Fristen zur WS 2023/24 |QR 19.10.2023: Die Studiengangsbeauftragte und das Studienbiiro QR: 06/2025
Studieneingangsphase |Bewerbung werden von den treffen sich im Dezember 2023 und tiberlegen die Umsetzung
internen Studierenden als zu friih Stuko und
wahrgenommen und das QR 20.06.2025: Einflihrung einer Sonderbewerbungsfrist seit 2024 FakRat
,Losverfahren” ist nicht bekannt: jeweils Januar/Juli, Tag der Abschlussphase und MA- 11/2025
Informationsmails an Vorstellungen/Speeddating flir interne Werbung
Bachelorstudierenden in hoheren
Semestern zu
Bewerbungsfristen; Bewerbung
des Losverfahrens fir die
internen
Studienbiiro und
Studiengangsbeauftragte
2.2 Betreuung der 02.06.2023: Informationen zur WS 2023/24 | QR 19.10.2023: Die Studiengangsbeauftragte und das Studienbiiro QR: 06/2025
Studieneingangsphase |Bewerbung schwer auffindbar treffen sich im Dezember 2023 und liberlegen die Umsetzung
und zu kompliziert beschrieben: QR 20.06.2025: Informationen auf Webseite, Padlet und Flyer/Plakat Stuko und
Auf der Homepage die fur Infoveranstaltungen erstellt, https://www.uni- FakRat
Voraussetzungen verklaren; goettingen.de/de/ma+soziologie/676621.html; Da schon Tag der 11/2025

Aufnahmekriterien verklaren;
was bedeutet ,bedingt”, bis
wann ist was nachholbar

Studienbiiro und
Studiengangsbeauftragte

Abschlussphase und Sowi@Gottingen als Infoveranstaltungen wurde
in der Runde der StGB ein weiterer MA-Info-Tag unter
Beriicksichtigung von Kosten-Nutzen-Rechnungen als Idee
verworfen.
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2.2 Betreuung der 02.06.2023: Informationen tiber |WS 2023/24 |QR 19.10.2023: Die Studiengangsbeauftragte und das Studienbtiro QR: 06/2025
Studieneingangsphase |den Studiengang starker treffen sich im Dezember 2023 und lberlegen die Umsetzung
kommunizieren, was macht der QR 20.06.2025: Informationen auf Webseite, Padlet und Flyer/Plakat Stuko und
MA in GO aus?: Master-Info-Tag fur Infoveranstaltungen erstellt, https://www.uni- FakRat
gestalten und interne und goettingen.de/de/ma+soziologie/676621.html; Da schon Tag der 11/2025
externe Bewerber*innen Abschlussphase und Sowi@Go6ttingen als Infoveranstaltungen wurde
einladen in der Runde der StGB ein weiterer MA-Info-Tag unter
Beriicksichtigung von Kosten-Nutzen-Rechnungen als Idee
Studienbiiro und verworfen.
Studiengangsbeauftragte
2.2 Betreuung der 02.06.2023: Externe WS 2023/24 |QR 19.10.2023: Die Studiengangsbeauftragte und das Studienbiiro QR: 06/2025
Studieneingangsphase |Bewerber*innen an Go binden: treffen sich im Dezember 2023 und tiberlegen die Umsetzung
Bewerber*innen ,,Management” QR 20.06.2025: Nach Zulassung werden freundliche Stuko und
der Externen erhéhen, Mails Willkommensmails seit 2023 Giber Martin Ertelt/MA- FakRat
nach Eingang, Mails friihzeitig Bewerbungsstelle im Namen des Faches versendet 11/2025
nach der Zusage, ,, Willkommens-
Mail“ etc.
Studienbiiro und
Studiengangsbeauftragte
2.2 Betreuung der 02.06.2023: Inhaltliche Starken |WS 2023/24 |QR 19.10.2023: Die Studiengangsbeauftragte und das Studienbiiro QR: 06/2025
Studieneingangsphase |des Masters sichtbar machen: treffen sich im Dezember 2023 und liberlegen die UmsetzungQR
Instagram; Homepage; 20.6.2025: Mit neuem MA ab WiSe 24/25 Schwerpunkt (soziale Stuko und
starke Methodenausbildung Ungleichheit) und Methoden/Lefo herausgearbeitet und auch von FakRat
(Quali und Quanti; IMMS); Studierenden gut angenommen. 11/2025
Moglichkeit mit Modulpaket zu
studieren
Studienbiiro und
Studiengangsbeauftragte
2.2 Betreuung der 02.06.2023: Thema des Masters |WS 2023/24 |QR 19.10.2023: Die Studiengangsbeauftragte und das Studienbiiro QR 12/2025

Studieneingangsphase

sichtbarer machen: Soziale
Ungleichheit als Thema auf der
Homepage prasent machen; z.B.

treffen sich im Dezember 2023 und tiberlegen die Umsetzung
QR 20.6.2025: Mit neuem MA ab WiSe 24/25 Schwerpunkt (soziale
Ungleichheit) und Methoden/Lefo herausgearbeitet und auch von
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die Professuren stellen ihre
Arbeitsgebiete unter diesem
Aspekt vor

Studienbiiro und
Studiengangsbeauftragte

Studierenden gut angenommen.

QR 10.12.2025: Das neue Pflichtmodul im Master fordert die
Vernetzung der Studierenden, die neuen Lehrforschungsprojekte
werden ebenfalls gut angenommen, die Malinahme soll auf ,griin“
gesetzt werden.

zuriickgestellt

)

zu verschieben. Die Diskussion ruht, aber wenn die neuen
Konstellationen am Institut klar sind, wird auch weitergearbeitet;
kleinere Zwischenanderungen ergeben vor dem Hintergrund der
nach wie vor anstehenden Reform keinen Sinn, Probleme werden
erst einmal auf individueller Ebene angegangen;

QR 19.04.2021: MalRnahme zuriickgestellt;

QR 22.06.2022 MalRRnahme (nach Besetzung Theorie-Professur) zu
beriicksichtigen, voraussichtlich ab SoSe 2023, erste Diskussion
bereits in groRer QR WiSe 22/23;

2.2 Betreuung der 02.06.2023: Berufsperspektiven |WS 2023/24 |QR 19.10.2023: Die Studiengangsbeauftragte und das Studienbiiro QR: 06/2025
Studieneingangsphase |sichtbar machen: Instagram; treffen sich im Dezember 2023 und tiberlegen die Umsetzung
Homepage: Werbung liber die QR 20.06.2025: Umfangreiche Informationen auf den Seiten von PuB Stuko und
Berufsperspektiven, z.B. und auf dem Infoflyer zum MA-Soziologie https://www.uni- FakRat
Interviews, Statements von goettingen.de/de/105685.html + https://www.uni- 11/2025
Alumni goettingen.de/de/%c3%9cbersicht+ma+soziologie+ab+wise+2024/2
5/686049.html + https://www.uni-
Studienbtro und goettingen.de/de/ma+soziologie/676621.html
Studiengangsbeauftragte Vorstellung von Berufsfeldern auf PuB-Website "Sowi und was
dann? - Fiinf Fragen an Absolvent*innen zum Berufseinstieg":
https://www.uni-goettingen.de/de/620213.html.
Marz 2024 Insta.Beitrag #waswerdenmit zu Berufsfeldern Soziologie.
Bereitstellung von Informationen zum Arbeitsmarkt und
beispielhaften Alumni-Positionen im Fachvortrag Soziologie auf den
Studien-Infotagen 2025.
4.2 Koordination bzw. |12/2019: Geplante Masterreform | bis WiSe QR 19.06.2020: Absprachen Soz-ABG wurden aktualisiert, QR 06/2023
Kriterientibergreifend: |umsetzen (Institut) 21/22 fortgeflihrt (Credits, neue Module, Priifungsformen); MA-Reform
Reform des abgeschlos- | Themen wurden angestofRen; als es an die formale Umsetzung Stuko und
Masterstudiums Studiengangsbeauftragte sen gehen sollte, begannen die Corona-Pandemie und die unsichere FakRat
Soziologie (derzeit Lehrstuhlsituation, daraufhin wurde entschieden, alles um ein Jahr 11/2023
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QR 02.06.2023: "Neue" MA-Reform (vorbereitet durch AG MA
Reform am IfSoz) ist Gegenstand der Diskussionen heute (2.6.23):
Die Ideen der QR sollen nun in der Reform umgesetzt werden und
dann in der nachsten kl. QR sollen die Akkreditierungskriterien dann
anhand der Ordnungsvorlagen gepriift werden.

3e. MalRnahmen fir MA Arbeit in Betrieb und Gesellschaft

Beschlussdatum:

Datum Priifung
Zielerreichung

Kriterium MaRnahme & Zeithorizont |Stand der Umsetzung
Verantwortlichkeit durch.QR ¥
Gremien
1.1.1 Wissenschaftliche | 02.06.2023: Interdisziplinaritat Ende SoSe QR 20.06.2025: Die Beziehungen zu den beteiligten Fakultaten sind QR: 06/2025
Befdhigung und starken: Kooperation mit 2024 gut. Auftretende Probleme (etwa: Erwartungen an ABG-Studierende
fachwissenschaftliche |beteiligten Fakultdten in juristischen Modulen) werden anlassbezogen bearbeitet. Stuko und
Kompetenz (inkl. intensivieren Intensivere Kooperationen mit der WiWi-Fakultat sind derzeit nicht FakRat 11/2025
Methodenkompetenz) moglich (bei fachlicher Passung kooperieren wir bereits; eine
Ina Alber-Armenat, Vorstand Erweiterung des Lehrangebots in diesen Bereichen stoRt auf
Kapazitatsgrenzen). Die Kooperation mit der Geschichtswissenschaft
wurde ausgebaut (Neben CeMIS nun auch Unternehmens- und
Wirtschaftsgeschichte).
2.1 Studierbarkeit 02.06.2023: Lehrforschung findet | WS 2023/24 | QR 20.06.2025: Bislang keine Verdnderung, da MaRnahme schwer QR: 06/2025
vierstlindig Uber zwei Semester mit der Modulstruktur zu vereinbaren ist.
statt: Notenaufhebung nach Stuko und

erstem Semester?
Feedbackregularien fir
Dozierende festlegen/
vereinheitlichen; Lehrforschung
erst nach zwei Semestern
benoten

Sarah Nies, Nicole Mayer-Ahuja

FakRat 11/2025
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Beschlussdatum:

Datum Priifung
Zielerreichung

Kriterium MaBnahme & Zeithorizont |Stand der Umsetzung
Verantwortlichkeit durch.QR *
Gremien
2.1 Studierbarkeit 02.06.2023: Zwischen MA- WS 2023/24 | QR 20.06.2025: Ansprache erfolgt QR: 06/2025
Abschlussmodul und Anmeldung
der MA-Arbeit liegen oft mehr als Stuko und
12 Monate: Deutliche FakRat 11/2025
Kommunikation, wie und fiir wen
das MA-Abschlussmodul gedacht
ist
zu schaffende Stelle
Studiengangskoordination
2.1 Studierbarkeit 02.06.2023: WS 2023/24 | QR 20.06.2025: Problemdruck hat aufgrund schwéacher besetzter QR: 06/2025
Betreuungsprobleme Kohorten etwas nachgelassen. Anmeldung wird friiher empfohlen;
Abschlussarbeiten/ Verzogerung durch Lehrforschung wird inhaltliche Orientierung erleichtert Stuko und
bei der Anmeldung der FakRat 11/2025
Studierenden: Anmeldung der
Abschlussarbeiten fordern;
Themen bzw. Arbeiten der
Absolventen zur Orientierung
veroffentlichen
Studienbiiro, Sarah Nies, Nicole
Mayer-Ahuja
2.2 Betreuung der 02.06.2023: WS 2023/24 | QR 19.10.2023: Die Studiengangsbeauftragte und das Studienbiiro QR: 06/2025
Studieneingangsphase |Bewerbungsverfahren: treffen sich im Dezember 2023 und tiberlegen die Umsetzung
Informationen zur Bewerbung Stuko und

verbessern; Ansprechperson fir
Bewerber*innen; ,,Weg der
Bewerbung“
beschreiben/Homepage:
Schaffung Stelle

QR 20.06.2025: Internetauftritt wurde Uberarbeitet und neues
Informationsmaterial erstellt (Wegfall der Zulassungsbeschrdankung).
WerbemaRnahmen wurden konsolidiert. Die Stelle fiir
Studiengangskoordination fehlt weiterhin. Sie ware notwendig, um
Studierende auch in der Eingangsphase besser zu begleiten. Derzeit

FakRat 11/2025
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Kriterium

Beschlussdatum:
MaBnahme &
Verantwortlichkeit

Zeithorizont

Stand der Umsetzung

Datum Priifung
Zielerreichung
durch QR +
Gremien

Studiengangskoordination: dann
folgende Aufgaben:

- Informationen zur Bewerbung
verbessern

- Ansprechperson fir
Bewerber*innen

- ,Weg der Bewerbung”
Beschreiben/Homepage

- Erganzungen auf Website zum
Status der Zulassungspraxis;
Empfehlung, das personliche
Gesprach zu suchen; noch
aktivere Werbung um
Studierende, die sich
abgeschreckt fiihlen konnten

zu schaffende Stelle
Studiengangskoordination

dient M.ABGO1 (Interdisziplinare Einfiihrung) als zentraler
Anlaufpunkt fiir neue Studierende

2.2 Betreuung der
Studieneingangsphase

02.06.2023: Werbung fiir den
Studiengang: Arbeitssoziologie
mit interdisziplindren
Komponenten starker betonen

zu schaffende Stelle
Studiengangs-koordination

WS 2023/24

QR 20.06.2025: bei Uberarbeitung von Internetauftritt und
Werbematerial sowie Darstellung der Zulassungsvoraussetzungen
geschehen

QR: 06/2025

Stuko und
FakRat 11/2025

2.2 Betreuung der
Studieneingangsphase

02.06.2023: interne Werbung
(Uber 60% der MA-ABG-
Studierenden haben an der Sowi
Fakultat ihren BA-Abschluss
gemacht, davon mehr als 50 %

WS 2023/24

QR 19.10.2023: Die Studiengangsbeauftragte und das Studienbiiro
treffen sich im Dezember 2023 und tiberlegen die Umsetzung

QR 20.06.2025: RegelmaRiger Besuch von BA-Abschlussforum und
Beteiligung an Werbeaktivitaten der Fakultat. Hinweise in
Veranstaltungen BA der Uni Gottingen; Hinweise in Prasentationen
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Kriterium

Beschlussdatum:
MaBnahme &
Verantwortlichkeit

Zeithorizont

Stand der Umsetzung

Datum Priifung
Zielerreichung
durch QR +
Gremien

im SowiBA) starken; In B.A.
Kolloquien und in
Veranstaltungen zur
Arbeitssoziologie auf MA
hinweisen

- Kontaktperson fiir Fragen zum
Studiengang etablieren

- ggf. Video Uber den
Studiengang
Studiengangskoordinationsstelle
schaffen

zu schaffende Stelle
Studiengangskoordination

aller Mitarbeiter*innen bei externen Vortragen; Infomaterial an
Universitaten mit einschlagigen fachlichen Schwerpunkten,
Gewerkschaften und andere Interessierte. GroRer angelegte
Werbung um interne und externe Bewerber*innen erfordert Stelle
flr Studiengangskoordination

4.2 Koordination 12/2019: Notwendige k.A. QR 20.06.2025: Leider enthalt der Bericht der Beko keine
Bedingung: Empfehlung zur Einrichtung der Stelle einer
Studiengangskoordination Studiengangskoordination. Hier muss die Fakultat eigene

Schwerpunkte setzen.

Nicole Mayer-Ahuja QR 10.12.2025: Voriibergehend geldst durch die
Aufgabeniibernahme einer SHK und Prof. Nicole Mayer-Ahuja;
perspektivisch ist eine unbefristete Koordinationsstelle geplant und
auf den Weg gebracht. Die MalRnahme soll auf "gelb" gesetzt
werden.

4.2 Koordination 02.06.2023: Schaffung Stelle WS 2023/24 | QR 20.06.2025: siehe oben. Hier besteht dringender

Studiengangskoordination

Dekanat; Vorstand Institut fur
Soziologie

Handlungsbedarf auf Fakultatsebene, selbst wenn die Beko diesen
wichtigen Punkt aufgreift, aber nicht zur Empfehlung macht,
Weitergabe ans Prasidium.

QR 10.12.2025: Voriibergehend gel6st durch die
Aufgabeniibernahme einer SHK und Prof. Nicole Mayer-Ahuja;
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Kriterium

Beschlussdatum:
MaBnahme &
Verantwortlichkeit

Zeithorizont

Stand der Umsetzung

Datum Priifung
Zielerreichung
durch QR +
Gremien

perspektivisch ist eine unbefristete Koordinationsstelle geplant und
auf den Weg gebracht. Die MalRnahme soll auf "gelb" gesetzt
werden.
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