Ihre Chance als

Sachbearbeiter/in ,,Umsetzung AKIS! in Hessen* (m/w/d)

(vergleichbar gehobener technischer Dienst)

- EG 10 TV-H - 40 Wochenstunden - zum néachstméglichen Zeitpunkt - befristet bis 31.12.2027 gemaf
8§ 14 Abs. 1 S. 2 Z. 1 TzBfG in der Stabsstelle ,Koordinierungs- und Vernetzungsstelle AKIS®

Dienstsitz: LLH-Zentrale, Kdlnische Straf3e 48/50, 34117 Kassel

Ihre Aufgaben

®  Umsetzung von Zielen und Anforderungen des
landwirtschaftlichen Wissens- und Innovationssystems
AKIS (Agricultural Knowledge and Innovation System)
der EU unter Berucksichtigung der in Verordnung (EU)
2021/2115 dargelegten und im Rahmen der
Umsetzung des GAP-Strategieplans 2023 in Hessen
zu berticksichtigenden allgemeinen und spezifischen
Ziele.

®  Umsetzung von Konzepten, die in der neuen
Stabsstelle ,Koordinierungs- und Vernetzungsstelle
AKIS* im LLH nach Zielvereinbarungen mit der Leitung
des LLH erarbeitet wurden.

®  Mitwirkung bei der Bearbeitung aller MaBnahmen mit
Dokumentation der Aktivitéaten.

®  Projektarbeit (intern, extern, hessenweit) zu
unterschiedlichen Themen, u.a. auch zur
Innovationsférderung.

®  Unterstiitzung von Netzwerken in unterschiedlichen
Formaten, wie u.a. Veranstaltungen, Medien u.a.
Kommunikationsplattformen.

Unser Angebot

®  Familienfreundlicher Arbeitgeber Land Hessen
®  Flexible Arbeitszeitmodelle
®  Personliche und berufliche Weiterentwicklung

B Kostenfreie Nutzung des &ffentlichen Nahverkehrs in
Hessen

lhr Profil

Hochschulabschluss (erster berufsqualifizierender
Abschluss = Bachelor/Diplom FH) im Studiengang
Agrarwissenschaften / Agrarwirtschaft oder der
Studienabschluss in einem vergleichbaren Studiengang.

Weiterhin werden erwartet

Vertiefte Kenntnisse und Erfahrungen zu den
inhaltlichen und organisatorischen Strukturen sowie den
aktuellen Arbeitsthemen in der Landwirtschaft (einschl.
Garten- und Weinbau) und/oder der landlichen
Entwicklung

Erfahrungen und Kenntnisse zur handlungsorientierten
und praxisnahen Umsetzung der Rahmenbedingungen
der Gemeinsamen Agrarpolitik

Erfahrungen und Kenntnisse in vielfaltiger
Medienerstellung und der Durchfihrung von
Veranstaltungen

Kenntnisse zu Ebenen und Institutionen der Verwaltung
sowie zu den Akteuren aus Praxis, Beratung, Bildung
und Wissenschaft in Hessen

Vertiefte englische Sprachkenntnisse in Wort und Schrift

Fuhrerschein der Klasse B.

Wiinschenswert sind

Vernetzung zu Akteuren und Institutionen im Bereich
Landwirtschaft (einschl. Garten- und Weinbau) und/oder
der landlichen Entwicklung.

1 Das Konzept der landwirtschaftlichen Wissens- und Innovationssysteme (Agricultural Knowledge and Innovation Systems - kurz AKIS) stellt ein
neues Element der Gemeinsamen Agrarpolitik (GAP) dar. AKIS soll die Zusammenarbeit, die Informationsflisse und den Wissensaustausch
zwischen verschiedenen Organisationen, die relevantes Wissen fiir die Landwirtschaft und den Landlichen Raum bereitstellen, vermitteln und
nutzen, verbessern. Weiterhin soll der Zugang zu Forschungsergebnissen, Innovationen, Qualifizierungen und MaRnahmen des Wissens-
transfers fur Akteure der Land-, Forst- und Ernéhrungswirtschaft verbessert werden.



Das Verfahren

Die Auswahl erfolgt nach den Kriterien Eignung,
Befahigung und fachliche Leistung sowie einem
Vorstellungsgesprach.

Eine Besetzung der ausgeschriebenen Stelle mit
Teilzeitbeschéftigten ist grundséatzlich maglich.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher
Eignung bevorzugt berlcksichtigt. Wir begriiRen
Bewerbungen unabhéngig von Geschlecht, Nationalitét,
Behinderung, ethnischer und sozialer Herkunft,
Religion/Weltanschauung, Alter sowie sexueller
Orientierung und Identitat.
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WIE DAS LAND

Interesse geweckt?
Ihre Bewerbung senden Sie bitte bis spatestens

01.03.2024
an den

Landesbetrieb Landwirtschaft Hessen
Zentrale Dienstleistungen

Fachgebiet Personal,

Kennziffer 703

Kélnische Str. 48 - 50, 34117 Kassel

Flgen Sie Ihrer Bewerbung bitte lediglich Fotokopien bei
und verwenden Sie keine Bewerbungsmappe, da die
Unterlagen nach Abschluss des Auswahlverfahrens
unter Beachtung datenschutzrechtlicher Bestimmungen
vernichtet werden.

Alternativ kdnnen Sie uns Ihre Bewerbung

auch per E-Mail (1 PDF-Datei bis max. 4 MB)

an Personal@LLH.Hessen.de tibersenden. Geben Sie
bitte bei Ihrer Bewerbung an, auf welche Stelle Sie sich
bewerben (Kennziffer 703) und wie Sie auf uns
aufmerksam geworden sind.

Giitesiegel
Familienfreundlicher
Arbeitgeber

Land Hessen

Im LLH wird ein respektvoller und vertrauensvoller
Umgang gelebt. Wir arbeiten innerhalb der Behorde
interdisziplinar sowie nach innen und aul3en
serviceorientiert. Unser Handeln zeichnet sich durch
ein hohes Mafl3 an Integritat und Loyalitat aus. Diese
und folgende Fahigkeiten runden lhr Profil ab:

Verantwortungsbewusstsein
Kooperationsféhigkeit
Belastbarkeit

Entscheidungsfahigkeit
Kommunikationskompetenz

Ansprechpartner

Fur fachliche Ruckfragen steht Ihnen Herr Sandhager
Tel.: 0561 7299-242, bei Fragen zum Verfahren Herr
Leitsch, Tel: 0561 7299236, zur Verfligung.

Informationen Uber die Verarbeitung Ihrer
personenbezogenen Daten finden Sie hier.

Wissenswertes Uber den LLH erfahren Sie unter

facebook

YouTube

Kompetenz fir Landwirtschaft L L H
und Gartenbau


mailto:Personal@LLH.Hessen.de
https://llh.hessen.de/ueber-uns/arbeiten-im-llh/
https://de-de.facebook.com/LLH.Hessen/
https://www.youtube.com/user/landwirtschafthessen
https://www.youtube.com/watch?v=-b0-2_M9ofU&t=92s

