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BERUFLICH DURCHSTARTEN?

RAKETENWISSENSCHAFT'

WISSENSCHAFTLICHE/N MITARBEITER/IN

in Vollzeit (40 h/Woche, 100 %) oder in Teilzeit flr das Blindnis DMPL (Diversitats-
Management und neue Prozessqualitat fir nachhaltige Landwirtschaft und
regionale Wertschopfung). DMPL etabliert ein nachhaltiges Netzwerk von
Akteuren entlang landwirtschaftlicher Wertschopfungsketten und entwickelt

dabei ein neuartiges Management in Bezug auf Strategieentwicklung,

Innovationsforderung und Projektbegleitung.

Senden Sie lhre Bewerbung an kontakt@dmpl-strukturwandel.de oder
besuchen Sie www.dmpl-strukturwandel.de



Ihr zuklinftiger Arbeitgeber: ZAFT eV, Friedrich-List-Platz 1, 01069 Dresden

Als Zentrum fUr angewandte Forschung und Technologie an der Hochschule fur Technik und
Wirtschaft Dresden suchen wir eine/n engagierte/n:

WISSENSCHAFTLICHE/N MITARBEITER/IN

Vorbehaltlich der Zustimmung des Projekt-
tragers vom 01.05.2023 bis 31.12.2024.

Ihr wesentliches Aufgabengebiet:

* Unterstutzung und Koordination des DMPL-
Bundnisses bei dessen Weiterentwicklung

* Monitoring von Methoden, Strukturen und
Prozessen zur Identifikation, Bewertung und
Auswahl von praxisnahen Forschungs- und
Entwicklungsprojekten (Innovationsprozess)

* Beobachtung und Erfassung relevanter Mark-
te, Interessensgruppen, wissenschaftlicher und
wirtschaftlicher Entwicklungen in den Berei-
chen Landwirtschaft und Erndhrung

* Weiterentwicklung des DMPL Kommunika-
tions- und Marketingkonzeptes

* Organisation von innovativen Veranstaltun-
gen zum Wissenstransfer

* Berichterstellung und Abfassung der Strate-
gieentwicklung

Wenn Sie die Zusammenarbeit in einem inter-
disziplindren, hoch motivierten Team reizt, soll-
ten Sie folgende Voraussetzungen mitbringen:

* Abgeschlossenes Hochschulstudium im Be-
reich Kommunikationswissenschaften, Wirt-
schaftswissenschaften, Agrar- und Erndh-
rungswissenschaften oder vergleichbarer
Disziplinen

* Selbststandige und sorgfaltige Arbeitsweise
mit ausgepragten Fahigkeiten zum strategi-
schen und konzeptionellen Denken

* Ausgezeichnetes schriftliches und mundliches
Ausdrucksvermogen

* Organisationsvermogen, Kommunikationsfa-
higkeit, team- und ergebnisorientierter Arbeits-
stil, Flexibilitat und Belastbarkeit sowie Bereit-
schaft zu Dienstreisen in Deutschland

Was wir bieten:

* VergUtung nach TVL (bis TV-L 13)

* Mitgestaltung eines neuen Innovationskerns
im Bereich Landwirtschaft und Erndhrung

* Flexible Arbeitszeiten einschlieBlich der Mog-
lichkeit zum abgestimmten Homeoffice

* Junges Team

* Moglichkeit eines Arbeitsplatzes in Dresden,
Pillnitz

Wenn Sie an dieser spannenden und abwechslungsreichen Aufgabe interessiert sind, senden
Sie bitte eine Bewerbung (Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Zeugnisse) mit Angabe lhres
frGhestmoglichen Einstiegstermins bis spatestens zum 23.04.2023 an:

kontakt@dmpl-strukturwandel.de

Thomas Schneider
Blindniskoordinator DMPL am ZAFT eV,

Tel.: 0351462 3947
E-Mail: thomas.schneider@htw-dresden.de

Herr Prof. Dr. agr. Knut Schmidtke

Kontakt und Auskunft beim wissenschaftlichen
Leiter des Vorhabens am ZAFT

E-Mail: knut.schmidtke@fibl.org




